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Osalllistujat

Lasna

Nimi

Aholainen Anne
Anttila Riitta
Auvinen Harri
Back-Hyténen Minna
Berg Marja
Cederberg Bjorn
Daavitsainen Risto
Eestila Markku
Eskelinen Aleksi
Eskelinen-Fingerroos Miia
Essayah Sari
Gronlund Tiina
Hakokivi Nina
Haring Kari
Hedman Pia
Hynninen Kati
Hamalainen Vuokko
Kaartinen Tiina
Kanniainen Aino
Kantele Kaisa
Kaurala Sari

Kilpi Marko

Kokki Hannu
Kokko Simo
Kokkonen Mira
Koskinen Allu
Kumpusalo-Vauhkonen Anne
Karkkainen llpo
Karkkainen Matti
Linnanmaki Vesa
Loponen Kari
Markkanen Sallamaarit
Meriluoto Laura
Nousiainen Tiina
Ojala Annukka
Ojala Kari
Partanen Karoliina
Pellikka Minna
Peltola Outi
Pikkarainen Rauno
Pitkanen Juha
Pitkdnen Marjaana
Puurunen Kirsti
Paakko Sakari
Poksylainen Leena
Pdyhénen Arttu
Pdyhonen Tarja
Raatikainen Riitta
Rautiainen Merja
Reijonen Minna
Rissanen Mika
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Rissanen Minna jasen

Rossi Markku jasen

Ruotsalainen Terttu jasen

Ryynanen Olli-Pekka jasen

Réppanen Neeta jasen

Santti Ulla jasen

Semi Matti jasen

Simpanen Mia jasen

Siponen Markku jasen

Sokka Irja jasen

Smolander Heikki jasen

Taipale Pekka jasen

Timonen Pekka jasen

Tirkkonen Veijo jasen

Tolppanen Tapio jasen

Tsupari Hannu jasen

Vaatainen Tuula jasen

Ahman Kati jasen

Antikainen Mari henkildstojohtaja
Bercovici Tuija viestinta- ja markkinointijohtaja
Hedman Antti vastaava l1aakari
Janhonen Kari talousjohtaja

Jestola Eija toimilinjajohtaja
Kantanen Kati toimialajohtaja
Koponen Jukka toimialajohtaja
Korhonen Mikko toimialajohtaja
Korhonen Marko hyvinvointialuejohtaja
Lampi Jussi strategiajohtaja
Mykkanen Minna johtaja ylihoitaja
Niemelainen Janne poytakirjanpitaja
Paahto Marena sosiaalijohtaja
Pekkarinen Tuomo tietohallintojohtaja
Remes Sami toimilinjajohtaja
Saarinen Jari toimialajohtaja
Kauppinen Virpi tekninen sihteeri
Rasanen Henna tekninen sihteeri
Rasanen Katri vammaisneuvoston edustaja
Karkkainen Marja-Leena ikdihmisten neuvoston edustaja

Voutilainen Joona nuorisovaltuuston edustaja
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07.10.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avalt 07.10.2024

Paatosehdotus

Paatos

Kutsu aluevaltuuston kokoukseen on toimitettu sahkdisen
kokousjarjestelan kautta. Kutsu on lahetetty Pohjois-Savon
hyvinvointialueen hallintosdannon 124 §:n mukaan vahintaan 7
paivaa ennen kokousta. Aluevaltuuston kokouksen kutsuu koolle
valtuuston puheenjohtaja.

Kokouksesta on annettu yleisesti tieto hyvinvointialuelain 99 §:n
mukaan siten, ettd kokouskutsu on julkaistu yleisessa tietoverkossa
Pohjois-Savon hyvinvointialueen internet-sivuilla.

Aluevaltuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan kaksi kolmasosaa
(2/3) aluevaltuutetuista on lasna.

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Aluevaltuusto 07.10.2024
Poytakirjantarkastajien valinta

Avalt 07.10.2024

Paatdsehdotus Toimielin valitsee poytakirjantarkastajat tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan. Poytakirjantarkastajat toiminevat myos
aantenlaskijoina mahdollisten aanestysten sattuessa. Vuorossa
aakkosjarjestyksessa ovat Rissanen Mika ja Rissanen Minna.

Paatos
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Aluevaltuusto 07.10.2024

Asioiden kasittelyjarjestys

Avalt 07.10.2024

Paatosehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.

Paatos
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§ 245 12.08.2024
07.10.2024

Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2023

Ahall 12.08.2024 § 245

Valmistelija: Sade Rytkdnen, HYTE- ja osallisuus paallikkd,
Asiakkuudet ja laatu palvelualue, HYTE- ja osallisuuspalveluyksikko,
p. 044 717 6370, sade.rytkonen(at)pshyvinvointialue.fi

Hyvinvointialueen on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja
terveytta. Hyvinvointialueen on strategisessa suunnittelussaan
asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja
maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet. Pohjois-Savon
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2025 linjaa alueellisen
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) koordinaation
painopisteet ja niiden toimeenpanon. Pohjois-Savossa alueellinen
hyvinvointikertomus ja —suunnitelma on hyvaksytty toukokuussa
2022 aluevaltuustossa.

Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman mukaisesti
HYTE-tyon tarkeimmat painopisteet vuosille 2021-2025 ovat:
osallisuuden vahvistuminen ja yksinaisyyden vahentaminen
vanhemmuus vahvistuu
itsesta huolehtimisen ja terveellisten elintapojen edistaminen
mielen hyvinvointi ja riippuvuuksien ehkaisy
tapaturmien ja vakivallan ehkdiseminen ja
HYTE —resurssien, rakenteiden ja prosessien vahvistaminen

Hyvinvointialueen on seurattava asukkaittensa elinoloja, hyvinvointia
ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja
vaestoryhmittain. Hyvinvointialueella on raportoitava asukkaiden
hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteista aluevaltuustolle vuosittain. (Laki sosiaali-
ja terveydenhuollon jarjestamisesta... 612/2021 )

Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportissa vuodesta 2023
tarkastellaan, miten Pohjois-Savossa on edetty hyvinvoinnissa
tilastojen (seurantaindikaattorien) valossa ja mita toimenpiteita on
tehty hyvinvoinnin edistamiseksi Pohjois-Savossa HYTE-tyon
painopistealueissa. Lisaksi on tarkasteltu HYTE-kertoimen kehitysta
Pohjois-Savon hyvinvointialueella.
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Vuosiraportin mukaan ylakoululaisten raittius on lisaantynyt ja
ammattiin opiskelevat tupakoivat paivittain aikaisempaa vahemman,
likuntaa harrastetaan hieman aikaisempaa enemman, nuorten
mielenterveyshaasteiden kasvu on osittain taittunut ja
ylakoululaisten koulu-uupumus Iahtenyt laskuun. Avioerot ovat
vahentyneet. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on yha
useammin osa eri toimialojen toimintaa ja HYTE- rakenteet ovat
vahvistuneet monialaisemmiksi ja varsinkin Pohjois-Savon kunnissa
HYTE-koordinaatio on vahvistunut.

HYTE-painopisteiden edistamiseksi on jarjestetty koulutuksia
ammattilaisille ja asukkaille yhteistyossa eri toimijoiden kanssa,
edistetty hyvinvointisuunnitelman mukaisesti vaikuttavien HYTE-
menetelmien kayttoonottoa ja toimintamalleja, jalkauduttu kaytannon
kentalle kehittamaan yhdessa HYTE -rakenteita, prosesseja ja
yhdyspintoja ja aloitettu tydstamaan palvelupolkuja. Erityisesti
hyvinvointialueen HYTE-rakenteita on vahvistettu ja HYTE on yha
vahvemmin mukana myos hoitoketjuissa. HYTE-neuvottelukunnassa
pidetyissa HYTE-neuvotteluissa 6/2023 korostettiin vaikuttavien
HYTE-menetelmien jalkauttamista ja HY TE-painopisteista erityisesti
vanhemmuuden tuen ja osallisuuden vahvistamista, koska ne
vaikuttavat lapileikkaavasti kaikkiin hyvinvointitekijoihin.
Osallisuustyon resurssivajeen vuoksi osallisuusty6 ei edennyt
toivotusti.

Jatkossa tarvitaan toimia lasten, nuorten ja tyoikaisten
ruokailutottumusten kohentamiseen, alakoululaisten seksuaalisen
hairinnan ennaltaehkaisyyn, aikuisten vakivaltarikosten ehkaisyyn ja
nuorten, erityisesti lukiolaisten, ahdistuneisuuden ja masennuksen
ennaltaehkaisyyn. Lisaksi tarvitaan huomiota arjen tasapainoon
erityisesti aikuisten riittdvan liikkkumisen ja nukkumisen osalta,
aikuisten ja ikaihmisten tupakoinnin ja nuorten nikotiinituotteiden
vahentamiseen, tyoikaisten alkoholin kayton kohtuullistamiseen ja
rattijuopumusten ehkaisyyn. Lisaksi tarvitaan toimia vanhemmuuden
varhaisempaan tukeen, kaikissa ikaryhmissa yksinaisyyden
vahentamiseen ja osallisuuden ja yhteisollisyyden edistamiseen.
Ikaihmisten osalta tukee kiinnittda huomiota kaatumistapaturmien
ehkaisyyn. Yhteistyota jarjestdjen kanssa on tiivistettava.

Hyvinvoinnnin vuosiraportti vuodesta 2023 on ollut osa vuoden 2024
lakisaateisia HY TE-neuvottelukunnassa pidettyja HYTE-
neuvotteluja. HYTE-neuvottelussa toivottiin vuosiraportin
johtopaatoksiin perusteluja, jolta osin vuosiraporttia on taydennetty.
Esityslistan oheisaineistona:

- Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2023
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07.10.2024

- Pohjois-Savon laaja hyvinvointikertomus ja —suunnitelma 2021-
2025: OSA 1: Hyvinvointikertomus ja OSA 2:
Hyvinvointisuunnitelma

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportin
vuodesta 2023 aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
3895/00.04.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen ja ennaltaehkaiseva tyo
tukee taloudellisia ja integraatiovaikutuksia myonteisesti

hallintosaanté 35§, kohta 15
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportin
vuodesta 2023 aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2023
- Pohjois-Savon laaja hyvinvointikertomus ja —suunnitelma 2021—
2025: OSA 1: Hyvinvointikertomus ja OSA 2: Hyvinvointisuunnitelma

Aluehallituksen paatdésehdotus:
Aluehallitus esittaa Pohjois-Savon hyvinvoinnin vuosiraportin
vuodesta 2023 aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi.
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§ 268 04.09.2024
07.10.2024

Ita-Suomen yhteistyoalueen yhteistyosopimuksen hyvaksyminen

Ahall 04.09.2024 § 268

Valmistelija: Jussi Lampi, puh. 044 714 2631
jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi

Yhteistyosopimuksen lainsdaadannollinen tausta

Hyvinvointialueet on lainsaadanndllisesti jaettu viiteen
yhteistyOalueeseen. Jokaisella alueella on yksi yliopistollinen
sairaala. [ta-Suomen yhteistydalueeseen kuuluu Etela-Savon, Keski-
Suomen, Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Savon hyvinvointialueet.
Hyvinvointialueiden yhteistyosta saadetaan sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamislain 5 luvussa. Taman lisaksi
valtioneuvosto on antanut asetuksen yhteistydsopimuksen sisallosta
ja valmistelusta, joka on tullut voimaan 1.7.2023 alkaen.

Yhteistybalueen on laadittava yhteistydsopimus valtuustokausittain
ja kunkin hyvinvointialueen aluevaltuusto hyvaksyy sopimuksen.
Sopimus astuu voimaan, kun kaikki aluevaltuustot ovat sen
hyvaksyneet. Ministerididen asettaman aikataulun mukaisesti
kaikkien yhteistyoalueiden tulee hyvaksya ensimmainen
yhteistyosopimus vuoden 2024 loppuun mennessa. Ennen
yhteistydsopimuksen hyvaksymista alueiden on kuultava sosiaali- ja
terveysministerioita. Yhteistyosopimuksen toteutumista seurataan ja
arvioidaan vuosittain sosiaali- ja terveysministerion ja
yhteistyoalueen hyvinvointialueiden valisissa neuvotteluissa, johon
osallistuvat myos valtiovarainministerio ja sisaministerio.

Yhteistyosopimuksen on edistettava sosiaali- ja terveydenhuollon
kustannusvaikuttavuutta, tuottavuutta, laatua, asiakas- ja
potilasturvallisuutta, tarpeenmukaisuutta, yhdenvertaista
saatavuutta, kielellisia oikeuksia seka palveluketjujen ja
palvelukokonaisuuksien toimivuutta. Sopimuksessa on lisaksi
varmistettava, etta yhteistydsopimuksen perusteella sosiaali- ja
terveydenhuoltoa antavassa toimintayksikdssa on tehtavan
hoitamiseksi riittavat taloudelliset ja henkiléstovoimavarat seka
osaaminen.

Ita-Suomen yhteistydalueen yhteistyosopimuksen valmistelu
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§ 268 04.09.2024
07.10.2024

[ta-Suomen yhteistydalueen yhteistydsopimuksen valmistelu on
tehty vuosien 2023-2024 aikana. Sopimusvalmistelua ovat johtaneet
neljan hyvinvointialueen hyvinvointialuejohtajat. Sopimusvalmistelua
on ohjannut johtoryhma, johon on kuulunut neljan hyvinvointialueen
aluehallitusten puheenjohtajat, hyvinvointialuejohtajat seka konserni-
tai strategiajohtajat. Konserni- ja strategiajohtajista koostuva
tyéryhma on koordinoinut sopimuksen valmistelua yhdessa
sopimusvalmistelua varten asetettujen alatyoryhmien
puheenjohtajien kanssa. Valmistelun alatyéryhmia oli yhteensa
kahdeksan ja niiden tehtavaalueet vastasivat lainsaadannon
asettamia sopimuksen sisaltovaatimuksia. Alatyoryhmissa ol
kaikkien neljan hyvinvointialueen edustus tasapuolisesti. Lisaksi mm.
koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnan
alatyoryhmassa oli edustajat yhteistyoalueen yliopistoista,
ammattikorkeakouluista ja sosiaalialan osaamiskeskuksista.
Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislain 35 § mukaisesti
yliopistollista sairaalaa yllapitava Pohjois-Savon hyvinvointialue hoiti
yhteistyosopimuksen laatimisen edellyttamat hallinnointitehtavat.
Valmisteluun nimetyt alatyoryhmat ja niiden puheenjohtajat olivat
seuraavat:

e Harvoin tarvittava tai erityisen vaativa sosiaali- ja
terveydenhuolto: Tydryhman puheenjohtaja, toimialuejohtaja
Susanna Wilen (Pohjois-Karjala),

e Koulutus-, tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminta:
Tyoéryhman puheenjohtaja, tutkimus- ja innovaatiojohtaja Juha
Toyras (Pohjois-Savo)

¢ Yhteisty0 sahkoisissa palveluissa ja tietojarjestelmissa:
Tyoryhman puheenjohtaja, tietohallintojohtaja Ari-Pekka
Paananen (Keski-Suomi)

e Hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen: Tyéryhman
puheenjohtaja, johtava ylilaakari Antti Hedman (Pohjois-Savo)

e Erikoissairaanhoidon ja muun henkiloston ja osaamisen
varmistaminen: Tyoryhman puheenjohtaja, henkildstdjohtaja
Petri Alaluusua (Etela-Savo)

e Sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien arviointi:
Tyoéryhman puheenjohtaja, johtajaylilaakari Heikki Miettinen
(Keski-Suomi)

e Laajakantoiset investoinnit: Tyoryhman puheenjohtaja,
toimialuejohtaja Ismo Rouvinen (Pohjois-Karjala)

e Tukipalvelut (Iaakinnalliset ja muut): Tyoryhman
puheenjohtaja, tila- ja tukipalvelujohtaja Veli Matti Thure
(Etela-Savo)
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§ 268 04.09.2024
07.10.2024

Valmistelun tilannekatsauksia on kasitelty saanndllisesti valmistelua
ohjaavan johtoryhman lisaksi hyvinvointialueiden aluehallituksien
seminaareissa. Ensimmainen yhteistydosopimuksen valmisteluun
liittyva neuvottelu ministerididen kanssa kaytiin 15.12.2023.

Neuvottelujen jalkeen tasmennettya sopimusluonnosta kasiteltiin
yhteistyoalueen aluehallitusten yhteisessa seminaarissa Vaalijalassa
9.2.2024. Seminaarin perusteella sopimusluonnosta tdsmennettiin ja
se toimitettiin sosiaali- ja terveysministeriolle lausuttavaksi
30.4.2024. Ennen virallista lausuntopyyntda sopimusvalmistelusta
kaytiin vuoropuhelua sosiaali- ja terveysministerion kanssa. Sosiaali-
ja terveysministerid antoi sopimusluonnoksesta oheismateriaalina
olevan lausunnon 17.5.2024. Lausunto oli paaosin myonteinen.
Lausunnossa esitetyt muutostarpeet on huomioitu paatoksentekoon
tuotavassa yhteistyosopimuksessa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueella sopimusvalmistelua on kasitelty
tulevaisuus- ja strategiajaostossa (Tulstrja 23.05.2024 § 30) ja
yhteistoimintaelimessa (21.8.2024 § 31).

Paatettavana oleva yhteistydsopimus on valmisteltu vastaamaan
lainsdadannodssa asetettuja tavoitteita. Lakisaateisten velvoitteiden
tayttamisen lisaksi tavoitteena on hyvinvointialueiden strateginen
kumppanuus siten, etta yhteistyo tuottaa kaikille yhteistydalueen
hyvinvointialueille lisaarvoa edistaen samalla koko yhteistydalueen
etua. Yhteistyolla pyritaan valttamaan epatarkoituksenmukaista
hyvinvointialueiden keskinaista kilpailua. Yhteistyo on
ratkaisuhakuista ja se tapahtuu kaikilla organisaatioiden tasoilla.
Hyvinvointialueiden omat strategiat ovat ohjanneet
sopimusvalmistelua ja sopimuksen sisaltoa.

Nyt paatettavana on Ita-Suomen yhteistydalueen ensimmainen
yhteistyosopimus. Yhteistyosopimuksen laatimista on haastanut se,
ettd hyvinvointialueiden omat sisaiset prosessit ja menettelytavat
ovat olleet osin viela keskeneraisia hyvinvointialueuudistuksen
jalkeisella ensimmaisella valtuustokaudella. Sopimusvalmistelulla ei
myoskaan ole ollut viela kansallisia kaytantdja. Taman vuoksi itse
sopimusprosessi on ollut merkityksellinen ja luonut
yhteistyOrakenteita ja yhtenaisia kaytantoja yhteistydalueen
hyvinvointialueiden seka hyvinvointialueiden ja ministerididen
kesken. Nama ovat omalta osaltaan edistamassa laadukasta
yhteisty6ta tulevaisuudessa ja luo hyvat edellytykset
yhteistydsopimuksen uudistamiselle seuraavalla valtuustokaudella.
Huomionarvoista on myos se, etta tama yhteistydsopimus ei kata
kaikkea hyvinvointialueiden valista yhteistyota.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Esityslista 4/2024 14

§ 268 04.09.2024
07.10.2024

Yhteistyosopimuksen keskeinen sisalto

Yhteistyosopimuksen sisalto on laadittu vastaamaan lainsaadannon
sisaltovaatimuksia ja sen lisaksi jokaisesta sopimuksen osa-alueesta
on kuvattu strateginen yhteistyovisio. Kyseessa on
valtuustokausittain hyvaksyttava valtuustotasoinen asiakirja, jonka
vuoksi sopimuskirjaukset ovat yleisella tasolla ja ne ovat
luonteeltaan periaatteellisia. Konkreettiset paatdokset esim.
hankintayhteistyosta tehdaan hankintalainsaadannon ja kunkin
hyvinvointialueen oman hallintosaannon tai muun toimivaltajaon
mukaisesti. Seuraavassa on keskeisia nostoja yhteistydsopimuksen
sisallosta:

e Yhteinen tavoite on vaikuttaa siihen, etta Itd-Suomen
yhteisty6alueen nimi muutetaan tulevaisuudessa Jarvi-
Suomen yhteistydalueeksi.

o Kuopion yliopistollisen sairaalan kansallista asemaa tulee
vahvistaa ja jokaisella hyvinvointialueella on jatkossakin oma
laajan paivystyksen keskussairaala.

e |td-Suomen yhteistydalue laatii erikoissairaanhoidon
tydnjakoselvityksen vuoden 2025 aikana. Selvityksessa
huomioidaan kansallinen sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelureformi ja kdynnissa oleva lainsaadantévalmistelu.
Nykyista tyonjakoa ei nyt hyvaksyttavassa sopimuksessa
esiteta muutettavaksi.

¢ Yhteishankintoja ja hankintayhteistyota lisataan tavoitteena
parantaa hankintojen vaikuttavuutta ja kustannustehokkuutta.
Yhteisty6ta lisataan ennen kaikkia aine-, tarvike- ja
tavarahankinnoissa seka tukipalveluissa.

¢ Yhteistyota sahkoisten palveluiden osalta tiivistetaan
entisestaan. Mm. syksylla 2023 tehdyn asiakas- ja
potilastietojarjestelmaselvityksen pohjalta laaditaan yhteinen
investointisuunnitelma, jonka puitteissa laaja-alaiset
tietojarjestelmat yhtenaistetaan vuoteen 2035 mennessa.

o TKKI-toimintojen yhteistyota tiivistetaan yhteistydalueen
hyvinvointialueiden seka yliopistojen, ammattikorkeakoulujen
seka muiden oppilaitosten kesken.

Sopimuksen voimassaolo ja seuranta

Ministerididen asettaman aikataulun mukaisesti ensimmainen
yhteistydsopimus tulee olla hyvaksytty vuoden 2024 loppuun
mennessa. Taman jalkeen yhteistyosopimus tulee kasitella ja
hyvaksya kerran valtuustokaudessa yhteistyoalueen
hyvinvointialueen aluevaltuustoissa. Sopimuksen voimassaoloaika
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on maaratty vuoden 2028 loppuun tai uuden sopimuksen
valmistumiseen saakka.

Sopimuksen seurannasta ja toimeenpanosta vastaa johtoryhma,
joka koostuu Ita-Suomen yhteistydalueen hyvinvointialueiden
aluehallitusten puheenjohtajista, hyvinvointialuejohtajista seka
strategia- ja konsernipalveluiden johtajista. Johtoryhma paattaa
sopimuksen toimeenpanosta ja antaa tarvittaessa suosituksia
sopimukseen tarvittavista paivityksista. Sopimuksiin liittyvien
toimenpiteiden kustannusten jaosta sovitaan erikseen
johtorynmassa. Jakoperusteena kaytetaan lahtokohtaisesti koituvien
kustannusten jakoa hyvinvointialueen vakilukuihin suhteutettuna,
ellei kustannustenjako ole jostakin syysta tarkoituksenmukaisempaa
tehda erikseen sovittavalla mallilla. Kukin hyvinvointialue tekee
toimeenpanoon liittyvat sitovat paatokset omien toimivaltojensa
mukaisesti. Johtoryhma raportoi sopimuksen toteutumisesta ja
mahdollisista muutostarpeista aluehallituksille.

Esityslistan liitteena:
- ItA-Suomen yhteistydalueen yhteistydsopimus (luonnos)
Esityslistan oheisaineistona:

- Sosiaali- ja terveysministerion lausunto 17.5.2024 Ita-Suomen
yhteisty6alueen yhteistydsopimuksesta.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy Ita-
Suomen yhteistydalueen yhteistydsopimuksen (lite) ja maaraa sen
tulemaan voimaan 1.12.2024 alkaen.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Esittelija

Sopimuksen toteuttamisella tavoitellaan toiminnallisten hyotyjen
lisaksi taloudellisia hyotyja. Merkittavimmat taloudelliset hyodyt on
arvioitu saatavan yhteishankinnoista seka yhteistydssa sahkoisissa
palveluissa ja tietojarjestelmissa. Yhteistydsopimukseen sisaltyvien
toimenpiteiden kustannusvaikutuksia arvioidaan yhteistydalueen
johtorynmassa. Arviota paivitetaan ja kustannusvaikutuksia
seurataan sopimuksen toimeenpanon aikana.

laki sosiaalihuollon ja terveydenhuollon jarjestamisesta 37 §

hyvinvointialuejohtaja
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3144/00.04.00/2024

Paatosehdotus

Paatos

Esityslista 4/2024 16

§ 268 04.09.2024
07.10.2024

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy Ita-
Suomen yhteistydalueen yhteistydsopimuksen (lite) ja maaraa sen
tulemaan voimaan 1.12.2024 alkaen.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Kari Janhonen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1 kohta 5) ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo
20.04-20.05

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:
- It3-Suomen yhteistybalueen yhteistydsopimus (luonnos)

Esityslistan oheisaineistona:
- Sosiaali- ja terveysministerion lausunto 17.5.2024 Ita-Suomen
yhteistybalueen yhteistyosopimuksesta.

Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettad se hyvaksyy Ita-Suomen
yhteistybalueen yhteistyosopimuksen (liite) ja maaraa sen tulemaan
voimaan 1.12.2024 alkaen.
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54
Tarkastuslautakunnan vuoden 2023 arviointikertomus
Tarkltk 23.05.2024 § 81

Valmistelija: -

Lain hyvinvointialueesta 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan
tehtavana on arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja
talouden tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta antaa kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitellaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa tilinpaatoksen
yhteydessa.

Tarkastuslautakunta on valmistellut aiemmissa kokouksissaan
valtuustolle annettavaa vuoden 2023 arviointikertomusta.

Esitys arviointikertomukseksi 2023 on kokouksen oheismateriaalina.

Arviointikertomus kasitellaan aluevaltuustossa 17.6.2024.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi
Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunta antaa
aluevaltuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa
esitetdan arvioinnin tulokset. Aluehallituksen tulee antaa
aluevaltuustolle lausunto niista toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Toimivallan peruste hallintosaanto 100 §
Esittelija tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
Paatésehdotus Tarkastuslautakunta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan

selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan valmistelua ja esittelya, ja
ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Tarkastuslautakunta
1. Hyvaksyy vuoden 2023 arviointikertomuksen ja saattaa sen
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Paatos
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Paatos
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Esityslista 4/2024

§ 81 23.05.2024
§ 37 17.06.2024
§ 240 12.08.2024

07.10.2024

aluevaltuuston kasiteltavaksi.

2. Pyytaa, etta aluehallitus antaa elokuun loppuun mennessa
lausunnon niista toimenpiteista, joihin se on ryhtynyt tai paattanyt
ryhtya arviointikertomuksessa esitettyjen havaintojen johdosta.

Merkittiin poytakirjaan, etta Katja Yli-Monni poistui esteellisena
kokouksesta § 80-82 asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo
13:35-15:06 (HL 28.1, kohta 4).

Puheenjohtaja toimi poytakirjanpitajan pitajana pykalan 81 aikana.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:

- tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023

Tarkastuslautakunnan paatdsehdotus:

Tarkastuslautakunta esittaa, etta aluevaltuusto

1) kasittelee vuoden 2023 arviointikertomuksen. Aluevaltuusto
merkitsee vuoden 2023 arviointikertomuksen tiedoksi.

2) pyytaa aluehallitusta antamaan elokuun loppuun mennessa
lausunnon niista toimenpiteista, joihin se on ryhtynyt tai paattanyt
ryhtya arviointikertomuksessa esitettyjen havaintojen johdosta.

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Kirsti Puurunen esitteli
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Kari Janhonen, puh 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi; Janne Niemelainen, puh
044 717 9460, janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, Mari
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Antikainen, puh 044 718 6401,
mari.antikainen(at)pshyvinvointialue.fi

Tarkastuslautakunta nostaa vuoden 2023 arviointikertomuksessaan
kolme erityista kysymysta, johon tarkastuslautakunta pyytaa
vastauksen osana aluehallituksen arviointikertomuksesta annettavaa
lausuntoa. Tarkastuslautakunta pyytaa, etta aluehallitus kasittelee
arviointikertomuksesta annettavan vastineen elokuun 2024 loppuun
mennessa ja antaa sen tiedoksi aluevaltuustolle syksyn 2024
aikana.

1.

Onko vaikutusten arvioinnista osana paatoksentekoa jarjestetty
riittdvasti koulutusta luottamushenkilGille, esittelijoille seka
kokouksia valmisteleville henkilGille?

Vastaus: Vaikutusarvioinnin keskeisena tavoitteena on vahvistaa
paatoksenteon tietopohjaa tuottamalla paatoksenteon tueksi
mahdollisimman luotettavia arvioita paatdksen vaikutuksista.
Vaikutusarviointi mahdollistaa sen, etta paatoksentekijoilla on
kaytettavissaan riittavasti luotettavaa tietoa erilaisista
ratkaisuvaihtoehdoista ja niiden seurauksista. Tietopohjan lisaksi
vaikutusarviointi vahvistaa paatoksenteon avoimuutta ja
vastuullisuutta. Laadukas vaikutusarviointi tunnistaa ja arvioi
esityksen olennaiset vaikutukset seka esittaa niista perustellun,
tiiviin ja ymmarrettavan arvion.

Vaikutusarvioinnin laajuus, yksityiskohtaisuus ja arvioinnissa
kaytettavat menetelmat on suhteutettava ehdotuksen sisaltdéon ja
odotettavissa olevien vaikutusten merkittavyyteen.
Merkittavimmissa paatoksissa vaikutusten arvioinnissa on
mahdollista ottaa huomioon eri vaikutusnakokulmia, muun
muassa talous-, sosiaaliset, ekologiset, kulttuuriset tai
elinvoimavaikutukset. Lisaksi sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta koskevan lain mukaan hyvinvointialueen on
otettava paatoksenteossaan huomioon paatosten arvioidut
vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.

Jarjestamislain mukaista vaikutusten arviointia on toteutettu
osana paatoksentekoa. Lisaksi vuoden 2023 alkupuolella
paatoksenteossa otettiin mukaan sote-integraatio vaikutusten
arviointi. Vuoden kuluessa vaikutusten arvioinnin vaikutusalueet
laajentuivat taloudellisuus-, tuottavuus ja integraatiovaikutusten
arvioinniksi. Vaikutusarvioiden hyddyntaminen yleistyi vuoden
loppua kohden.
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Viranhaltijoille on jarjestetty marraskuussa 2023 koulutusta
vaikutusten ennakkoarviointiin paatoksenteossa. Kouluttajana
Kuntaliitto. Koulutuksessa kaytiin lapi sitd miten valmistelussa
oleva paatos vaikuttaisi erilaisten ihmisryhmien elamaan.
Erilaisten vaihtoehtojen kasittely ja vaikutusten jasentaminen
auttaa hahmottamaan tulevaa. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta velvoittaa hyvinvointialueen 7§ (Finlex) ottamaan
paatoksenteossaan huomioon paatostensa arvioidut vaikutukset
ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain.

Asianmukaisen vaikutusarvioinnin varmistamiseksi
viranhaltijapaatospohijiin ja toimielinten paatéspohjiin tullaan
lisaamaan syksylla 2024 nimenomaisena mainintana ja erillisena
kohtanaan sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
koskevan lain mukainen kohta paatosten arvioiduista
vaikutuksista ihnmisten hyvinvointiin ja terveyteen
vaestoryhmittain. Lisaksi aiemmin toteutettu koulutus uusitaan
syksylla 2024 viranhaltijoille ja luottamushenkildille.

Aluehallitukselle valmistellaan erikseen paatettavaksi tarkemmat
linjaukset vaikutusten arvioinnista.

Toimielinten paatosten sisadisessa valvonnassa asioiden
valmisteluvaiheessa on pyritty kiinnittdmaan huomiota
puutteellisiin vaikutusten arviointeihin ja asioita on palautettu
takaisin valmistelijoille vaikutusten arviointia varten.

. Olisiko poytakirjadokumentaatioon mahdollista tuottaa arvio

paatoksen euromaaraisesta taloudellisesta vaikutuksesta
suhteessa talousarvioon ja toimialan maararaharaamiin?

Vastaus: Paatoksien taloudellisten vaikutusten arvioinnin
liittyminen paatoksiin on kannatettava ajatus, koska talloin
taloudelliset vaikutukset talousarvioon ja toimialan
maararaharaamiin arvioidaan etukateen ja tieto taloudellisista
vaikutuksista tulee paattjjille saman aikaisesti toiminnallisen
paatoksen kanssa.

. Onko hyvinvointialueella olemassa prosessit, milla selvitetdan

henkildston vaihtuvuuden juurisyita?

Vastaus: Hyvinvointialueella on HR raportointiohjelmaan aloitettu
koodit, joilla henkildston vaihtuvuuden syyt voidaan analysoida.
Vaihtuvuudessa esihenkilon toimesta koodataan mm.
vanhusselakkeelle siirtymisen liséksi siirtyminen toiselle
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tydnantajalle Pohjois-Savon alueella. siirtyminen toiselle
tyonantajalle muun maakunnan alueella, tyytymattamyys
johtamiseen/tydyhteis6toimintaan, kokemus etta tydnantaja ei
voinut tarjota riittdvaa urakehitysta tai muu syys/ tyontekija ei
halunnut kertoa.

Esityslistan liitteena:
- tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023
Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa antaa aluevaltuustolle edella asiaselosteessa
kuvatun vastineen.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
13432/00.03.01/2023

Paatosehdotus

Paatos

hallintosaanto 35 §
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa antaa aluevaltuustolle edella asiaselosteessa
kuvatun vastineen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:
- tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023
Aluehallituksen paatosehdotus:

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle edella asiaselosteessa kuvatun
vastineen.
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Tilintarkastusyhteison valinta, tilikaudet 2025-2028 ja optiot tilikausille 2029 ja 2030,
Pohjois-Savon hyvinvointialue

Tarkltk 19.06.2024 § 87

Valmistelija: -

Tarkastuslautakunnan tehtavana on valmistella aluevaltuuston
paatettavat hallinnon ja talouden tarkatusta koskevat asiat
(Hyvinvointialuelaki 125.2,1 §). Tarkastuslautakunta paatti
kaynnistaa tilintarkastuksen kilpailutuksen kokouksessaan 11.1.2024
§ 6 ja hyvaksyi tilintarkastuspalveluiden hankinnan kilpailutuksen
asiakirjat 11.4.2024 § 55.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 126 §:n mukaan aluevaltuusto
valitsee tilintarkastusyhteison hallinnon ja talouden tarkastamista
varten. Paasaannon mukaan hyvinvointialueen tytaryhteison
tilintarkastajaksi on vaittava hyvinvointialueen tytaryhteiso.

Kilpailutus

Hankintapalvelut julkaisi Pohjois-Savon hyvinvointialueen
tilintarkastuspalveluja koskevan tarjouspyynnon NRO HILMA:ssa
5.5.2024 ja TED:ssa 6.5.2024. Tarjousten jattdaika paattyi 7.6.2024
klo 12:00.

Maaraaikaan mennessa Pohjois-Savon hyvinvointialue sai kaksi
tarjousta. Tarjouksensa tilintarkastuspalveluista jattivat BDO
Audiator Oy ja KPMG Oy Ab. Hankintapalveluiden laatima tarjousten
avauspoytakirja on esitylistan liitteena.

Molemmat jatetyt tarjoukset tayttavat tarjouspyynndossa ilmoitetut
tilintarkastusyhteis6a, vastuunalaista tilintarkastajaa ja
tilintarkastusryhman kokoonpanoa koskevat vahimmaisvaatimukset.
Tarjouspyynndn mukaisesti hankinnassa valitaan vaatimukset
tayttavista tarjouksista hinnaltaan halvin, kun vertailuperusteena
kaytetaan osatekijoittain laskettua vuosihintaa. Tarjousvertailu on
esityslistan liitteena.

Kilpailutuksen perusteella edullisin vuosihinta
Edullisimman vuosihinnan on tarjonnut BDO Audiator Oy.
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Esityslistan liitteena:

- Tarjousten avauspoytakirja
- Tarjousvertailu

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi
Aluevaltuusto valitsee hallinnon ja talouden tarkastamista varten
tilintarkastusyhteison, jonka on maarattava vastuunalaiseksi
tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja.

Toimivallan peruste hallintosaanto 40 §, kohta 1
Esittelija tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
Paatdsehdotus Tarkastuslautakunta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan

selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan valmistelua ja esittelya, ja
etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Tarkastuslautakunta paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. aluevaltuusto valitsee Pohjois-Savon hyvinvointialueen
tilintarkastusyhteisoksi tilikausille 2025-2028 Tilintarkastusyhteiso
BDO Audiator Oy:n

2. aluevaltuusto paattaa lisahankintamahdollisuuden kayttamisesta
tilikausille 2029 ja 2030 erikseen

3. aluevaltuusto edellyttaa hyvinvointialueen tytaryhteisojen
valitsevan tilintarkastajaksi hyvinvointialueen tilintarkastusyhteison
4. aluevaltuuston paatoksen perusteella tilintarkastusyhteison
kanssa tehtavan sopimuksen hyvaksyy tarkastuslautakunta ennen
sen allekirjoittamista. Sopimuksen allekirjoittavat hyvinvointialueen
hallintosaannon mukaiset allekirjoittajat. Aluevaltuuston ja
aluehallituksen paatdokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja.

5. Aluevaltuusto toteaa tilintarkastuspalveluista tehtavan sopimuksen
seuranta- ja valvontavastuun kuuluvan tarkastuslautakunnalle.

Paatos Merkittiin poytakirjaan, etta Katja Yli-Monni poistui esteellisena
kokouksesta § 87 asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 13:07-
13:13 (HL 28.1, kohta 4).

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Avalt 07.10.2024
15771/02.08.00/2023
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Esityslistan liitteena:

- Tarjousten avauspoytakirja
- Tarjousvertailu

Tarkastuslautakunnan paatdsehdotus:

Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. aluevaltuusto valitsee Pohjois-Savon hyvinvointialueen
tilintarkastusyhteisoksi tilikausille 2025-2028 Tilintarkastusyhteiso
BDO Audiator Oy:n

2. aluevaltuusto paattaa lisahankintamahdollisuuden kayttamisesta
tilikausille 2029 ja 2030 erikseen

3. aluevaltuusto edellyttaa hyvinvointialueen tytaryhteisojen
valitsevan tilintarkastajaksi hyvinvointialueen tilintarkastusyhteison
4. aluevaltuuston paatoksen perusteella tilintarkastusyhteison
kanssa tehtavan sopimuksen hyvaksyy tarkastuslautakunta ennen
sen allekirjoittamista. Sopimuksen allekirjoittavat hyvinvointialueen
hallintosaannon mukaiset allekirjoittajat. Aluevaltuuston ja
aluehallituksen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen
allekirjoittaa hyvinvointialuejohtaja.

5. Aluevaltuusto toteaa tilintarkastuspalveluista tehtavan sopimuksen
seuranta- ja valvontavastuun kuuluvan tarkastuslautakunnalle.
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 291 16.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
56

Omavelkainen takaus Kiinteisto Oy Mustinlammen uudelleenrahoitettaville lainoille

Ahall 16.09.2024 § 291

Valmistelija: Anne Halttunen, puh. 044 717
2076, anne.halttunen(at)pshyvinvointialue.fi

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman valtuusto on
22.10.2012 myontanyt Kiinteistdo Oy Mustinlammelle omavelkaisen
takauksen Puijon sairaalan apteekki -logistiikka rakennusten
peruskorjaukseen.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen 100 % omistamalla tytaryhtio
Kiinteistdé Oy Mustinlammella on Svenska Handelsbanken AB (julk.)
kaksi erillista lainaa apteekkirakennuksen (rakennus 13)
rakentamiseksi, jotka ovat voimassa 19.12.2035 saakka. Lainojen
alkuperaiset padomat ovat olleet molempien lainojen osalta

3 500 000,00 euroa.

Svenska Handelsbanken AB (julk.) on ilmoittanut vetaytyvansa
liketoimintojensa osalta Suomesta vuoden 2024 aikana ja
suosittelee Kiinteisté Oy Mustinlammelle mydntamiensa lainojen
uudelleenrahoittamista. Mikali uudelleenrahoitusta ei tehda,
Handelsbanken myy lainat eteenpain ja tulevasta rahoittajasta ei ole
tietoa. Lainojen jaljella olevat padomat 5.8.2024 ovat yhteensa
3.055.424,80 euroa. Kiinteistd Oy Mustinlampi uudelleenrahoittaa ja
kilpailuttaa lainat.

Kiinteistd Oy Mustinlammen hallitus on paattanyt hakea Pohjois-
Savon hyvinvointialueelta 100 %:sta omavelkaista takausta

3 100 000,00 euron lainalle korkoineen ja perimiskuluineen. Liitteena
ote Kiinteistd Oy Mustinlammen hallituksen paatoksesta.

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se myontaisi
hyvinvointialueen 100 %:sti omistamalle Kiinteistd Oy
Mustinlammelle omavelkaisen takauksen 3 100 000 euron lainalle
korkoineen ja perimiskuluineen. Takauksesta peritdan 0,3 %
vuotuinen provisio lainan kulloinkin jaljella olevasta paaomasta.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
1783/02.05.05/2023

Paatosehdotus

Paatos

Esityslista 4/2024 26

§ 291 16.09.2024
07.10.2024

Pohjois-Savon hyvinvointialueen 100% omistaman tytaryhtion lainan
omavelkainen takaus

hallintosaanto 35 §, kohta 9
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se myontaisi
hyvinvointialueen 100 %:sti omistamalle Kiinteistd Oy
Mustinlammelle omavelkaisen takauksen 3 100 000 euron lainalle
korkoineen ja perimiskuluineen. Takauksesta peritdan 0,3 %
vuotuinen provisio lainan kulloinkin jaljella olevasta paaomasta.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se myontaisi
hyvinvointialueen 100 %:sti omistamalle Kiinteistd Oy
Mustinlammelle omavelkaisen takauksen 3 100 000 euron lainalle
korkoineen ja perimiskuluineen. Takauksesta peritéan 0,3 %
vuotuinen provisio lainan kulloinkin jaljella olevasta paaomasta.
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 222 19.06.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
57

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden toteuma tammi- toukokuu 2024

Ahall 19.06.2024 § 222

Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

Aluehallituksen 18.3.2024 paattaman toiminnan ja talouden
raportoinnin aikataulun mukaan aluehallitukselle raportoidaan
tammi-toukokuun toteuma 19.6.2024.

Tammi-toukokuun talouden toteuma valmistuu 13.6.2024.
Talouden toteuma esitellaan kokouksessa.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden
toteuman tammi- toukokuulta 2024 ja esittaa sen tiedoksi edelleen
aluevaltuustolle 2.9.2024.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Koska tuloslaskelma osoittaa alijaamaa, on hyvinvointialueella
etsittdva keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen.

Toimivallan peruste hallintosaanto 36§
Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatosehdotus Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden

toteuman tammi- toukokuulta 2024 ja esittaa sen tiedoksi edelleen
aluevaltuustolle.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Avalt 07.10.2024
281/02.02.02/2024

Esityslistan oheisaineistona:
- talouden toteuma 1-5/2024
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 222 19.06.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024

Aluehallituksen paatosehdotus:
Aluehallitus esittda hyvinvointialueen talouden toteuman tammi-
toukokuulta 2024 tiedoksi aluevaltuustolle.

Paatos
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 262 04.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
58

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden toteuma tammi- heinakuu 2024

Ahall 04.09.2024 § 262

Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

Toimintatuotot

Toimintatuotot tammi-heinékuussa olivat 151.926.905¢€, josta
korvaukset muilta hyvinvointialueilta 52.571.010€.

Maksutuotot olivat 55.702.991€ ja muut tuet ja avustukset
12.914.705€.

Toimintakulut

Toimintakulut olivat 871.409.072€

- henkilostokulut 409.534.848€

- palvelujen ostot 305.429.589€

- aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostot 80.764.433€
- avustukset 22.951.272€

- muut toimintakulut 52.728.931€

Valtion rahoitus
- Valtion rahoitus 702.834.068€

Vuosikate
- Vuosikatetta kertyi tammi-heinakuulta 19.632.535€.

Poistot
- Poistojen maara oli 19.088.534€.

Tilikauden yli-/alijagama
- Tilikauden alijadma alkuvuonna oli 38.687.000€

Esityslistan liitteena:
- talouden toteuman tammi-heindkuulta 2024

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden
toteuman tammi-heinakuulta 2024 ja esittaa sen tiedoksi edelleen
aluevaltuustolle 7.10.2024.

29
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 262 04.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi
Koska tuloslaskelma osoittaa alijaamaa, on hyvinvointialueella
etsittdva keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen.

Toimivallan peruste hallintosaanto 36 §
Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatosehdotus Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden

toteuman tammi-heinakuulta 2024 ja paattaa esittaa sen tiedoksi
edelleen aluevaltuustolle.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Avalt 07.10.2024
281/02.02.02/2024

Esityslistan oheisaineistona:
- talouden toteuman tammi-heindkuulta 2024

Paatésehdotus Aluehallituksen paatésehdotus:
Aluehallitus esittda hyvinvointialueen talouden toteuman tammi-
heinakuulta 2024 tiedoksi edelleen aluevaltuustolle.

Paatos
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 238 12.08.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
59

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousennuste toimintalukujen 1 - 5/2024 pohjalta

Ahall 12.08.2024 § 238

Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

Toimintatuottojen ennustetaan olevan 261.124.551 € josta
korvaukset muilta hyvinvointialueilta 90.855.695 €, maksutuotot
99.039.123 € ja muut tuet ja avustukset 23.403.603 €.

Toimintatuottojen budjetoitu summa on 260.668.764 €.
Hyvinvointialueiden valiset korvaukset 94.352.113 €, maksutuotot
85.636.167 € ja muut tuet ja avustukset 28.734.237 €.

Toimintakulut

Toimintakulujen maariksi ennustetaan 1.513.089.021 €, jossa on
ylitysta talousarvion nahden 59.820.686 €. Toimintakulujen
budjetoitu summa on 1.453.268.335 €.

Henkildstokulujen ennustetaan alittuvan 16.768.950 € :lla
budjetoidun 714.943.834 €:n

Palveluiden ostot olisivat ylittymassa 61.675.430 €:lla budjetoidun
484.471.776 €. Aineissa, tarvikkeissa ja tavaroissa ylitys olisi
12.448.425€, kun budjetoitu summa on 128.495.218 €.

Avustuksiin olisi tulossa ylitysta 4.991.257€, budjetoitu 32.012.303 €.
Muut toimintakulut olisivat ennusteen mukaan 90.819.728 € kun
budjetoitu summa on 93.345.204 €.

Valtion rahoituksena on ennusteessa kaytetty 1.204.858.403 € (vm
13.12.2023).

Rahoituskuluja ennustetaan syntyvaksi -11.332.416 € (netto).

Ennustettu vuosikate on -56.888.483 €, joka on riittdmaton
hyvinvointialueen investointiohjelman toteuttamiseen.

Tilikauden alijadmaksi ennustetaan -93.919.567 €.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Esityslista 4/2024

§ 238 12.08.2024
07.10.2024

Esityslistan oheisaineistona:

- Tammi- toukokuun tietojen pohjalta laadittu vuoden 2024
talousennuste

Valmistelijan paatosehdotus:

Aluehallitus toteaa tammi- toukokuu tietojen pohjalta laaditun
talousennusteen 2024 tietoon saatetuksi ja esittaa sen edelleen
tiedoksi aluevaltuustolle 7.10.2024.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
281/02.02.02/2024

Paatosehdotus

Paatos

Koska tuloslaskelma osoittaa alijaamaa, on hyvinvointialueella
etsittdva keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen.

hallintosaanto 36 §

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus toteaa tammi- toukokuu tietojen pohjalta laaditun
talousennusteen 2024 tietoon saatetuksi ja esittaa sen edelleen

tiedoksi aluevaltuustolle 7.10.2024.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:

- Tammi- toukokuun tietojen pohjalta laadittu vuoden 2024
talousennuste

Aluehallituksen paatosehdotus:
Aluehallitus esittda tammi- toukokuu tietojen pohjalta laaditun
talousennusteen 2024 tiedoksi aluevaltuustolle 7.10.2024.
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 263 04.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
60

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousennuste toimintalukujen 1 - 7/2024 pohjalta

Ahall 04.09.2024 § 263

Valmistelija: Kari Janhonen, kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi,
puh 044 717 2078, Arja Matsi, arja.matsi(at)pshyvinvoinintialue.fi

Toimintatuotot

Toimintatuottojen ennustetaan olevan 261.987.810€ josta
korvaukset muilta hyvinvointialueilta 91.008.778€, maksutuotot
99.027.182€ ja muut tuet ja avustukset 23.482.462€.

Toimintatuottojen budjetoitu summa on 260.668.764 €.
Hyvinvointialueiden valiset korvaukset 94.352.113 €, maksutuotot
85.636.167 € ja muut tuet ja avustukset 28.734.237 €.

Toimintakulut

Toimintakulujen maariksi ennustetaan 1.523.028.428€, jossa on
ylitysta talousarvion nahden 69.760.093€. Toimintakulujen budjetoitu
summa on 1.453.268.335 €.

Henkildstokulujen ennustetaan alittuvan 8.407.167 €:lla budjetoidun
714.943.834 €:n

Palveluiden ostot olisivat ylittymassa 60.836.706€:1la budjetoidun
484.471.776 €. Aineissa, tarvikkeissa ja tavaroissa ylitys olisi
11.428.579€, kun budjetoitu summa on 128.495.218 €.

Avustuksiin olisi tulossa ylitysta 7.666.964€, budjetoitu 32.012.303 €.
Muut toimintakulut olisivat ennusteen mukaan 91.580.215€ kun
budjetoitu summa on 93.345.204€.

Valtion rahoituksena on ennusteessa kaytetty 1.204.222.913€ (vm
13.12.2023).

Rahoituskuluja ennustetaan syntyvaksi 10.326.939€ (netto).

Ennustettu vuosikate on 65.602.176 €, joka on riittamaton
hyvinvointialueen investointiohjelman toteuttamiseen.

Tilikauden alijadmaksi ennustetaan 98.272.032¢€.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Esityslista 4/2024

§ 263 04.09.2024
07.10.2024

Esityslistan oheisaineistona:

-Tammi- heinakuun tietojen pohjalta laadittu vuoden 2024
talousennuste

Valmistelijan paatdésehdotus:
Aluehallitus toteaa tammi-heinakuun tietojen pohjalta laaditun

talousennusteen 2024 tietoon saatetuksi ja esittaa sen edelleen

tiedoksi aluevaltuustolle 7.10.2024.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
281/02.02.02/2024

Paatosehdotus

Paatos

Koska tuloslaskelma osoittaa alijaamaa, on hyvinvointialueella
etsittdva keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen.

hallintosaanto 36 §

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus toteaa tammi-heinakuun tietojen pohjalta laaditun
talousennusteen 2024 tietoon saatetuksi ja paattaa esittaa sen

edelleen tiedoksi aluevaltuustolle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan oheisaineistona:

- Tammi- heindkuun tietojen pohjalta laadittu vuoden 2024
talousennuste

Aluehallituksen paatosehdotus:
Aluehallitus esittda tammi-heinakuun tietojen pohjalta laaditun
talousennusteen 2024 edelleen tiedoksi aluevaltuustolle.
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Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

61

Esityslista 4/2024

§ 308 23.09.2024
07.10.2024

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousennuste toimintalukujen 1 - 8/2024 pohjalta

Ahall 23.09.2024 § 308

Valmistelijat: Kari Janhonen, kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi,
puh 044 717 2078, Arja Matsi, arja.matsi(at)pshyvinvoinintialue.fi

Tammi-elokuun talouden ennuste valmistuu 20.9.2024. Talouden
ennuste esitellaan kokouksessa.

Esityslistan oheisaineistona:

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus toteaa tammi-elokuun tietojen pohjalta laaditun
talousennusteen 2024 tietoon saatetuksi ja esittaa sen edelleen
tiedoksi aluevaltuustolle 7.10.2024.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
281/02.02.02/2024

Koska tuloslaskelma osoittaa alijaamaa, on hyvinvointialueella
etsittava keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen.

hallintosaanto 36 §

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus toteaa tammi-elokuun tietojen pohjalta laaditun
talousennusteen 2024 tietoon saatetuksi ja paattaa esittaa sen

edelleen tiedoksi aluevaltuustolle.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan oheisaineistona:
- tammi-elokuun tietojen pohjalta laadittu talousennuste 2024



. Esityslista 4/2024
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus § 308 23.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
Paatésehdotus Aluehallituksen paatosehdotus:

Aluehallitus esittda tammi-elokuun tietojen pohjalta laaditun
talousennusteen 2024 edelleen tiedoksi aluevaltuustolle.

Paatos

36
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 287 16.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
62

Pohjois-Savon hyvinvointialueen osavuosikatsaus tammi- kesakuu 2024

Ahall 16.09.2024 § 287

Valmistelija Kari Janhonen puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

Osavuosikatsaus sisaltaa henkilostokatsauksen seka katsauksen
investoinneista, sisaisesta valvonnasta ja riskien hallinnasta etta
sisaisesta tarkastuksesta. Lisaksi osavuosikatsauksessa on
toimialojen nakemys toiminnasta ja taloudesta.

Esityslistan liitteena:
- Pohjois-Savon hyvinvointialueen osavuosikatsaus tammi-
kesakuu 2024

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen
osavuosikatsauksen tammi-kesakuulta 2024 ja esittaa
osavuosikatsauksen kasittelya aluevaltuustolle 7.10.2024.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi
Osavuosikatsauksessa annetaan katsaus hyvinvointialueen
toiminnasta ja taloudesta seka integraatiovaikutuksista.

Toimivallan peruste hallintosaanto 36 §
Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatosehdotus Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen

osavuosikatsauksen tammi-kesakuulta 2024 ja esittaa
osavuosikatsauksen edelleen tiedoksi aluevaltuustolle 7.10.2024.

Paatos Merkitaan poytakirjaan, etta:
- Minna Mykkanen poistui kokouksesta klo 13.55
- Mari Antikainen ja Tuija Bercovici poistuivat kokouksesta klo 13.57

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Avalt 07.10.2024
281/02.02.02/2024
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 287 16.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024

Esityslistan liitteena:

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen osavuosikatsaus tammi-
kesakuu 2024

Paatésehdotus Aluehallituksen paatésehdotus:
Aluehallitus esittaa hyvinvointialueen osavuosikatsauksen tammi-
kesakuulta 2024 edelleen tiedoksi aluevaltuustolle 7.10.2024.

Paatos
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Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024
Aluehallitus § 134 22.04.2024
Aluevaltuusto § 16 06.05.2024
Aluehallitus § 205 03.06.2024
Aluehallitus § 292 16.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
63

Tarkastuslautakunnan esitys hallintosaannon muuttamiseksi tarkastuslautakunnan
tehtavia koskevien hallintosaannon maarayksista

Tarkltk 15.02.2024 § 28

Valmistelija: -

Laki hyvinvointialueesta (§ 125) maaraa, etta tarkastuslautakunnan
yksi tehtava on valmistella aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosadannon
maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.
Aluehallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksesta
lautakuntaa koskeviksi hallintosaannén maarayksiksi ja
talousarvioksi hyvinvointialueen hallintosaannon ja
talousarvioesityksen yhteensovittamiseen liittyvasta perustellusta
syysta.

Ennen hyvinvointialueen toimintojen alkamista, on kuntasektorilla
ulkoinen valvonta perinteisesti muodostunut kokonaisuudesta, jossa
kattavan ulkoisen valvontajarjestelman muodostavat tilintarkastaja,
tarkastuslautakunta seka tarkastuslautakunnan alaisuudessa
toimivan ulkoisen tarkastuksen yksikon henkildsto. Siten ulkoisen
tarkastuksen ja arvioinnin (ulkoinen valvonta) on toimivasta johdosta
ja muusta organisaatiosta rippumaton. Ulkoisen tarkastuksen
yksikon tehtaviin kuuluu hyvinvointialueen hallinnon ja talouden
tarkastaminen. Tarkastuslautakunta tekee myds aluevaltuustolle
esityksen siita, voidaanko tilinpaatés hyvaksya ja vastuuvapaus
myontaa tilivelvollisille. Hallituksen esitys hyvinvointialuelaista
sisaltda samat elementit ulkoisen valvonnan riippumattomuuden
turvaamiseksi. Muilla yliopistohyvinvointialueilla ulkoisen valvonnan
toiminnot on erotettu operatiivisesta toiminnasta.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto hyvaksyi
hyvinvointialueen ensimmaisen hallintosdannén 2.3.2022 § 7.
Hallintosaantdéa muutettiin 19.9.2022 § 88 muun muassa siten, etta
muutoksen seurauksena 12 luvun 103 §:n mukaan
tarkastuslautakunnan alaisuudessa toimii ulkoisen tarkastuksen
yksikko. Arviointipaallikko valmistelee tarkastuslautakunnan
kasiteltaviksi tulevat asiat, avustaa lautakuntaa toiminnan ja
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talouden arviointitehtavassa ja on oikeutettu tekemaan toiminnan ja
talouden tarkastuksia tilintarkastajan kanssa sovittavalla tavalla ja
lautakunnan hyvaksyman tyoohjelman mukaisesti. Arviointipaallikko
toimii tarkastuslautakunnan esittelijana. Lisaksi hallintosaannon 13
luvun 113 §:n mukaan sisaista tarkastusta johtaa arviointipaallikko.
Pohjois-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosaannon
mukaan yksi viranhaltija, joka vastaa tarkastuslautakunnan
kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta, toimii my0s sisaisen
tarkastuksen johtavana viranhaltijana ja siten osallistuu myds
sisaisen tarkastuksen toteuttamiseen hyvinvointialueella.
Arviointipaallikko toimii tarkastuslautakunnan esittelijana ja
poytakirjanpitajana seka muutoin avustaa tarkastuslautakuntaa
toiminnan ja talouden arvioinneissa seka muissa ulkoisen valvonnan
tehtavissa. Tarkastuslautakunnan kasiteltaviksi tulevien asioiden
valmistelijan sijoittuminen operatiivisen johdon alaisuuteen on
johtanut tarkastuslautakunnassa jaaviystilanteisiin seka
hankaloittanut tarkastuslautakunnan asioiden kasittelya. Vastaavasti
kaksoisrooli osaltaan muuttaa sisaisen tarkastuksen mahdollisuutta
konsultoida hyvinvointialueen operatiivista johtoa. Suurimman osan
hyvinvointialueiden hallintosdannoissa ulkoinen valvonta on
jarjestetty toimivasta johdosta riippumattomaksi kokonaisuudeksi.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaanté mahdollistaisi
ulkoisen tarkastuksen yksikon yhteistyon tilintarkastajan kanssa,
mutta toimintoa ei ole ollut mahdollista toteuttaa vaarantamatta
tilintarkastajan riippumattomuutta, silla tilintarkastajan on osaltaan
voitava varmistua ulkoisen tarkastuksen henkildston
riippumattomuudesta silloin, kun ulkoisen tarkastuksen henkil0sto
avustaa tilintarkastajaa sen tydohjelman mukaisissa tarkastuksissa.
Julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan mukaan tilintarkastaja voi
kayttaa tarkastuslautakunnan alaisen ulkoisen tarkastusyksikon
tekemaa tyota korvaamaan ja tdydentamaan omaa tyotaan, kun
ulkoisen tarkastusyksikon toimintaperiaatteet ja menettelytavat
tukevat asianmukaisella tavalla tilintarkastuksen objektiivisuutta,
ulkoinen tarkastusyksikko soveltaa systemaattista toimintatapaa ja
tarkastusyksikon henkiloston patevyys on riittavaa.

Hyvinvointialuelain perusteluissa on todettu, etta huomiota tulisi
kiinnittdd my0os siihen, etta tarkastuslautakunnan onnistuminen
tehtavassaan vaatii lautakunnan tueksi asiantuntevan ja osaavan
organisaation.
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Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaoston yleisohjeen
2023 mukaan talousarvion toteutumisvertailun laadinnasta vastaa
aluehallitus seka tilivelvolliset toimielimet ja viranhaltijat.
Hyvinvointialueen vuoden 2024 talousarviossa tarkastuslautakunta
on tunnistettu hyvinvointialueen pakolliseksi toimielimeksi, mutta
tarkastuslautakunnan talousarvio on esitetty osana operatiivista
toimintaa.Talldin tarkastuslautakunnalle kuuluvia tehtavia tai
organisointia ei ole nykyiselldaan mahdollista nahda omana
kokonaisuutenaan ja muusta toiminnasta riippumattomana
toimintayksikkona. Tarkastuslautakunnan tulisikin toimielimena
nakya talousarviossa. Tama on perusteltua myos toimielimen
jasenten tilivelvollisuuden nakokulmasta.Hyvinvointialuelain
valmistelun (241/2020) mukaisia tilivelvollisia ovat aluehallituksen,
lautakuntien seka niiden jaostojen jasenet seka kunkin
tehtavaalueen johtavat viranhaltijat. Johtavina viranhaltijoina voidaan
pitaa ainakin toimielimen esittelijoita seka toimielimen
tehtavaalueella itsenaisesta tehtavakokonaisuudesta vastaavia
viranhaltijoita.

Edella perustelluista syista hallintosdannon kohtiin, jotka koskevat
tarkastuslautakuntaa ja arviointipaallikkda, on taloudellisesta
tilanteesta huolimatta tarpeen tehda muutoksia.
Tarkastuslautakuntaa koskeviin hallintosaannén maarayksiin on
tarpeen sisallyttaa maaraykset seka ulkoisen valvonnan
riippumattomuudesta etta ulkoisen tarkastuksen yksikon ja sen
henkiloston asemasta tarkastuslautakunnan alaisuudessa.
Arviointipaallikkda koskevista hallintosaannon pykalista on tarpeen
poistaa kaksoisrooli.

Hallintosaannon muutosten hyvaksymisen jalkeen ulkoisen
tarkastuksen yksikon tehtavista ja toimivallasta on mahdollista
saataa tarkemmin tarkastuslautakunnan hyvaksymassa
toimintaohjeessa.

Esityslistan liitteena: Hallintosdannoén muutosehdotus

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Tarkastuslautakunnan ehdottaman hallintosdantomuutoksen
vaikutuksesta hyvinvointialueen hallintosdanndssa oleva kaksoisrooli
purkautuu, hyvinvointialueen tulee jarjestaa uudelleen sisaisen
tarkastuksen toiminnot ja tarkastuslautakunnan asema tulee
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muuttumaan riippumattomaksi operatiivisesta organisaatiosta ja
siten vastaamaan hyvinvointialuelain henkea.

hallintosaanto 40 §
tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan valmistelua ja esittelya, ja
ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Tarkastuslautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi liitteen mukaisen hallintosaannon
muutokset, jotka koskevat tarkastuslautakunnan asemaa
riippumattomana ulkoisen valvonnan toimielimena.

Tarkastuslautakunta paattaa lisaksi esittaa, etta aluehallitus paattaa
perustaa ulkoisen tarkastuksen yksikon kustannuspaikat omaksi
riippumattomaksi toimielimekseen seuraavaan talousarvioon.
Tarkastuslautakunta valmistelee tehtaviensa mukaisesti vuoden
2025 talousarvioehdotuksensa myohemmin.

Merkittiin poytakirjaan, etta

- Katja Yli-Monni ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1, kohta 1) ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo
14:14-15:09.

- Puheenjohtaja toimi sihteerina asian kasittelyn ajan.

- Juha Tykkylainen poistui kokouksesta klo 14:48 asian kasittelyn
aikana.

Tarkastuslautakunta paatti, etta asia kasitellaan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan valmistelua ja esittelya, ja
etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Tarkastuslautakunta paatti muuttaa hallintosaannén muutosesitysta
siten, etta

§ 12 esitetdan kuuluvaksi: Tarkastuslautakunnassa on vahintaan
seitseman (7) ja enintdan yhta monta jasenta kuin aluevaltuustossa
on valtuustoryhmia valtuuston jarjestaytyessa. Jasenet valitsee
aluevaltuusto. Aluevaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan jasenet ja
henkilokohtaiset varajasenet, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,
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joiden kummankin tulee olla valtuutettuja.

Tarkastuslautakunta paatti esittaa aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi liitteen mukaisen hallintosaannon
muutokset, jotka koskevat tarkastuslautakunnan asemaa
riippumattomana ulkoisen valvonnan toimielimena.

Tarkastuslautakunta paattaa lisaksi esittaa, etta aluehallitus paattaa
perustaa ulkoisen tarkastuksen yksikdn kustannuspaikat omaksi
riippumattomaksi toimielimekseen seuraavaan talousarvioon.
Tarkastuslautakunta valmistelee tehtaviensa mukaisesti vuoden
2025 talousarvioehdotuksensa myohemmin.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: Janne Niemelainen,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, 0447179460

Tarkastuslautakunnan esitykset hallintosaantoon kayvat ilmi
esityslistan liitteena olevasta koosteesta. Muutosesityksiin on
merkitty jokaisen muutoksen osalta "Voidaan hyvaksya” tai ”’Ei voida
hyvaksya” ja perustelut miksi ei voida hyvaksya.

Muutosesitysten osalta tulee huomata, etta esitykset johtavat siihen,
etta arviointipaallikon tehtava kohdistuisi jatkossa kokonaan
ulkoiseen tarkastukseen ja tama aiheuttaa tarpeen rekrytoida
sisdiseen tarkastuksen vastuullinen viranhaltija. Kyseessa olisi siis
yhden henkildtyopanoksen lisdys ja kustannuksiltaan noin 100.000
€.

Esityslistan liitteena: Tarkastuslautakunnan muutosesitykset
hallintosaantoon.

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy
tarkastuslautakunnan esittdmat muutokset hallintosdantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla.
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Muutosten my6ta sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
sisaisin jarjestelyin siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia
kustannuksia.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 06.05.2024 § 16

hallintosaanto 35 §, kohta 2
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy
tarkastuslautakunnan esittdmat muutokset hallintosdantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla.

Muutosten myota sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia kustannuksia
hyvinvointialuetasoisesti.

Hyvinvointialuejohtajan muutettu paatosesitys:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy
tarkastuslautakunnan esittamat muutokset hallintosaantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla
paitsi etta OSA I, 9. luku 68 § "Aluevaltuusto ottaa virkaan
arviointipaallikon” sailytetaan ennallaan.

Muutosten myoéta sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia kustannuksia
hyvinvointialuetasoisesti.

Aluehallitus hyvaksyy esityksen yksimielisesti

Esityslistan liitteena:
- Tarkastuslautakunnan muutosesitykset hallintosaantéon.

Aluehallituksen paatésehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy
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tarkastuslautakunnan esittdmat muutokset hallintosdantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla
paitsi ettda OSA I, 9. luku 68 § "Aluevaltuusto ottaa virkaan
arviointipaallikon” sailytetaan ennallaan.

Muutosten myota sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia kustannuksia
hyvinvointialuetasoisesti.

Aluevaltuusto paatti puheenjohtajan ehdotuksesta yksimielisesti
palauttaa asian aluehallitukselle uudelleen valmisteltavaksi.

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi,

Esityslistan liitteena:
- Tarkastuslautakunnan muutosesitykset hallintosaantoon.

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy
tarkastuslautakunnan esittamat muutokset hallintosaantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla
paitsi ettda OSA |, 9. luku 68 § "Aluevaltuusto ottaa virkaan
arviointipaallikon” sailytetaan ennallaan.

Muutosten mydéta sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia kustannuksia
hyvinvointialuetasoisesti.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Esittelija

hallintosaanto 35 §, kohta 2

hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy
tarkastuslautakunnan esittdamat muutokset hallintosaantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla
paitsi etta OSA I, 9. luku 68 § "Aluevaltuusto ottaa virkaan
arviointipaallikdn” sailytetdan ennallaan.

Muutosten my6ta sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia kustannuksia
hyvinvointialuetasoisesti.

Esittelija ilmoitti kokouksessa, etta asia poistetaan esityslistalta.

Poistetaan.

Valmistelija: Janne Niemelainen,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, 0447179460

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy
tarkastuslautakunnan esittamat muutokset hallintosaantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla
paitsi ettda OSA |, 9. luku 68 § "Aluevaltuusto ottaa virkaan
arviointipaallikon” sailytetaan ennallaan.

Muutosten myd6ta sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia kustannuksia
hyvinvointialuetasoisesti.

Esityslistan liitteena: Tarkastuslautakunnan muutosesitykset

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman mukainen. Sisdinen
resursointi.

hallintosaanto 10 §, kohta 2
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hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy
tarkastuslautakunnan esittdmat muutokset hallintosdantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla
paitsi etta OSA I, 9. luku 68 § "Aluevaltuusto ottaa virkaan
arviointipaallikon” sailytetaan ennallaan.

Muutosten myota sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia kustannuksia
hyvinvointialuetasoisesti.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:
- Tarkastuslautakunnan muutosesitykset

Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettad se hyvaksyy
tarkastuslautakunnan esittamat muutokset hallintosaantoon niilta
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty "Voidaan hyvaksya” merkinnalla
paitsi ettda OSA I, 9. luku 68 § "Aluevaltuusto ottaa virkaan
arviointipaallikdn” sailytetdan ennallaan.

Muutosten my6ta sisaisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa
siten, etta se ei aiheuta ylimaaraisia kustannuksia
hyvinvointialuetasoisesti.
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Hallintosaannon muuttaminen

Ahall 03.06.2024 § 206

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi,

Hallintosdannoén 93 §:ssa on maaraykset tavaroiden ja palveluiden
hankinnasta seka vuokraamisesta seuraavasti:

Yleiset tavara- ja palveluhankinnat

¢ Aluehallitus paattaa hankinnoista, joiden kustannus on yli 3
ME.

e Lautakunta paattaa hankinnoista toimialallaan, joiden
kustannus on 1-5 M€.

e Hyvinvointialuejohtaja paattaa aluehallituksen alaisen
toiminnan osalta hankinnoista, joiden kustannus on enintaan
3 ME.

e Usean toimialan yhteisista hankinnoista paattaa aluehallitus
yli TM€:n osalta. Alle 1M€:n hankinnoista paattaa
hyvinvointialuejohtaja.

e Toimialajohtaja tai toimilinjajohtaja paattaa hankinnoista,
joiden kustannus on enintdan 1 M€ (hankinta-valtuutta ei
icmt-hankintojen osalta pl. strategia- ja kehittdmisjohtaja)

o Palvelualuejohtaja ja palvelualuepaallikko paattaa
hankinnoista, joiden kustannus on enintdan 500.000 €
(hankintavaltuutta ei icmt-hankintojen osalta)

e Palveluyksikkdjohtaja paattaa hankinnoista, joiden kustannus
on enintdan 100.000 € (hankintavaltuutta ei icmt-hankintojen
osalta)

o Toimintayksikon esimies paattaa hankinnoista, joiden
kustannus on enintaan 50.000 € (hankintavaltuutta ei
icmt-hankintojen osalta)

Lautakuntien tai viranhaltijoiden hankintapaatokset eivat saa olla
ristiriidassa hyvinvointialueelle toteutettujen yhteishankintojen ja
keskitetyiksi sovittujen hankintojen kanssa. Tieto naista hankinnoista
on nahtavilla PSHVA:n intranetissa Hankintapalvelujen sivuilla.
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Tieto- ja viestintateknologiaan liittyvat hankinnat (ICT)

Hankintavaltuudet tieto- ja viestintateknologian osalta on keskitetty
tieto- ja laitehallintoon 3 M€ saakka.

Tieto- ja viestintateknologiaan liittyvia hankintoja ovat esim.

- Tietotekniset laitteet ja niiden huolto- ja yllapitopalvelut

- Tietoliikennepalvelut

- Konesali- ja kapasiteettipalvelut

- Tietojarjestelmat, tietojarjestelmapalvelut (esim. pilvipalvelut) ja
niihin liittyvaan yllapitotyo

- Tietojarjestelmien rajapinnat ja niihin liittyvaan yllapitoty6
(integraatiopalvelut)

- Tietoturva- ja tietohallintopalvelut

Laakinnallisten laitteiden hankinnat

Tietohallintojohtaja paattaa hankinnoista, joiden kustannus on
enintdan 3M€.

Hankintavaltuudet Iaakinnallisten laitteiden osalta on tieto- ja
laitehallinnossa riippumatta siita, kenen omistukseen ja
kustannuksella laite hankitaan. Nailla keskitetyilla laitehankinnoilla
tarkoitetaan 1aakinnallisia laitteita tai niiden lisaosia, joilla tayttyy
jokin seuraavista kriteereista:

- vaatii teknista yllapitoa tai huoltoa, vikakorjausta tai paivityksia
laitteen tulevan elinkaaren aikana tai

- liitetaan tietoverkkoon tai tietojarjestelmaan tai

- jossa kasitellaan henkilotietoa tai

- joka asennetaan kiinteasti kayttoétiloihin

Taman keskitetyn hankintavaltuuden ulkopuolelle jaavat taysin
huoltovapaat laitteet, laitteisiin liittyvat tarvikkeet ja sellaiset
pienlaitteet, joita ei korjata. Ulkopuolelle jaavat myds asiakkaalle
lainattavat tai luovutettavat apuvalineet ja hoitotarvikkeet seka
instrumenttihankinnat. Nama hankinnat toteutetaan "Yleiset tavarat
ja palvelut” kohdan toimivaltuuksien mukaisesti.

Hankintavaltuuksia ei sovelleta yksittaisen sosiaalihuollon tai

terveydenhuollon asiakkaan/potilaan valttamattoman palvelun
hankintaan, vaan paatoksen po. asiassa tekee toimivaltainen

viranhaltija.
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Kaikki hyvinvointialueen hankinnat on tehtava noudattaen annettuja
saantgja ja ohjeita.

Kiinteistdtoimen hankinnat ja vuokraus

Kiinteistdojen kunnossapito, urakat, suunnittelu, tilojen vuokralle
antaminen ja ottaminen.

Vuokrauksen osalta toimivaltaraja lasketaan maaraaikaisissa
vuokrasopimuksissa vuokrakauden mukaan ja toistaiseksi voimassa
olevissa vuokrasopimuksissa 4 vuoden maaraajan mukaan.

e Valtuusto paattaa talousarvion investointiosaan sisaltyvasta
hankkeesta tai hankekokonaisuudesta (ml. vuokrasopimukset
ja leasingrahoitukset, jotka rinnastetaan
investointihankkeiksi), jonka kustannusarvio on yli 20
miljoonan euroa.

¢ Aluehallitus paattaa hankinnoista, joiden kustannus on yli 3
M€ (koskee myos lautakuntien toimialoja).

¢ Kiinteistdjohtaja paattaa hankinnoista, joiden kustannus on
enintdan 3 M€.

Hankintavaltuuksia ei ole mahdollista delegoida eteenpain.

Hyvinvointialueen hankintoihin tehdyn tarkastelun perusteella ei ole
enaa tarvetta toimintayksikon esihenkilon hankintavaltuudelle
(50.000 €). Paasaantoisesti kaikkiin toimintayksikdn esihenkilén
hankintatarpeisiin 10ytyy valmiiksi kilpailutetut sopimukset ja valmiit
hankintakanavat.

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantoon muutoksen, jonka mukaan
toimintayksikdn esihenkilon hankintavaltuus (50.000 €) poistetaan.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Esittelija

Hankintojen tarkoituksenmukainen jarjestaminen.
hallintosaanto 35 §, kohta 2

hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantéén § 93 muutoksen, jolla poistetaan
toimintayksikon esihenkilon hankintavaltuus (50.000 €).

Esittelija ilmoitti kokouksessa, etta asia poistetaan esityslistalta.

Poistetaan.

Valmistelija: Janne Niemelainen,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, 0447179460

Hyvinvointialueen hankintoihin tehtyja tarkastuksia on jatkettu
erityisesti palveluhankintoihin ja henkiléstovuokraukseen liittyen,
koska palveluiden ostojen ja henkilovuokrauksen ennustetaan
ylittavan talousarvion merkittavasti. Tarkastuksen perusteella on
perusteltua ja tarkoituksenmukaista tasmentaa hankintavaltuutta
seuraavan toimivallan osalta:

” Hankintavaltuuksia ei sovelleta yksittaisen sosiaalihuollon tai
terveydenhuollon asiakkaan/potilaan valttamattdman palvelun
hankintaan, vaan paatoksen po. asiassa tekee toimivaltainen
viranhaltija”.

Yksittaiset sosiaalihuollon ja terveydenhuollon asiakkaan/potilaan
valttamattomien palveluiden hankinnat voivat olla taloudellisesti
todella merkittavia. Toimivaltaa tulisi tdsmentaa seuraavasti:

Hankintavaltuuksia ei sovelleta yksittaisen terveydenhuollon ja
sosiaalihuollon potilaan/asiakkaan valttamattoman
paivystyksellisen palvelun hankintaan, vaan paatoksen po. asiassa
tekee toimivaltainen viranhaltija.

Lisaksi toimivaltaa henkildstovuokrauksen osalta tulee keskittaa,
mika mahdollistaa henkilostovuokraussopimusten keskitetyn
koordinoinnin, sopimusten sisaltdjen yhtenaistamisen ja yhtenaisten
toimintatapojen muodostamisen koko hyvinvointialueelle.

Tomivalta henkilostovuokrauksen osalta tulee lisata hallintosaantoon
alla olevalla tavalla.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluehallitus
Aluehallitus
Aluevaltuusto

Esityslista 4/2024 52

§ 206 03.06.2024
§ 293 16.09.2024
§ 311 23.09.2024

07.10.2024

Henkilostovuokrauksen osalta toimivalta hankinnoissa on
henkilostojohtajalla pl. ladkarityovoiman vuokraus, mista
toimivalta on yleisten palveluiden toimialajohtajalla.

Esityslistan liitteena: Hallintosaantd muutoksilla merkittyna ja
lopullinen hallintosaanté ml. tarkastuslautakunnan esittamat
muutokset

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantéon seuraavat muutokset hallintosaannon §
93:

1) poistetaan toimintayksikdn esihenkilon hankintavaltuus (50.000
€)

2) lisataan seuraava kappale: henkildstévuokrauksen osalta
toimivalta hankinnoissa on henkildstojohtajalla pl.
laakarityovoiman vuokraus, mista toimivalta on yleisten
palveluiden toimialajohtajalla

3) lisataan sana paivystyksellisen seuraavaan hankintavaltuutta
koskevaan kohtaan: Hankintavaltuuksia ei sovelleta yksittaisen
sosiaalihuollon tai terveydenhuollon asiakkaan/potilaan
valttamattoman paivystyksellisen palvelun hankintaan, vaan
paatoksen po. asiassa tekee toimivaltainen viranhaltija

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman mukaiset toimenpiteet
hankintojen keskittamiseksi ja kustannusten kasvun hillitsemiseksi.
Keskittamalla henkilostovuokrausta, saadaan aikaan myos
integraatiota toimialojen kesken.

hallintosaanto 35 §, kohta 2
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaantéon seuraavat muutokset hallintosaannon §
93:

1) poistetaan toimintayksikdn esihenkilén hankintavaltuus (50.000 €)
2) lisataan seuraava kappale: henkilostovuokrauksen osalta
toimivalta hankinnoissa on henkilostojohtajalla pl. laakaritydvoiman
vuokraus, mista toimivalta on yleisten palveluiden toimialajohtajalla
3) lisataan sana paivystyksellisen seuraavaan hankintavaltuutta
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koskevaan kohtaan: Hankintavaltuuksia ei sovelleta yksittaisen
sosiaalihuollon tai terveydenhuollon asiakkaan/potilaan
valttamattoman paivystyksellisen palvelun hankintaan, vaan
paatoksen po. asiassa tekee toimivaltainen viranhaltija

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi,

Aluehallituksen hallintosaannon paivittamista koskevasta kasittelysta
16.9.2024 oli jaanyt pois tieto- ja viestintateknologiaan liittyvien
hankintavaltuuksien tarkennukset. Tarkennuksissa:

1) Tietohallintojohtajalle tarkennetaan hankintavaltuus 3 M€ saakka
tieto- ja viestintateknologiaan liittyvissa hankinnoissa (nykyisin
hankintavaltuuden kirjaus on epaselva: Hankintavaltuudet tieto-
ja viestintateknologian osalta on keskitetty tieto- ja laitehallintoon
3 M€ saakka).

2) Tieto- ja laitehallinnon palvelualueen nimi paivitetaan
vastaamaan nykyista palvelualueen nimea; ICMT-palvelut ja
kehittaminen -palvelualue.

3) Laitehallintapaallikdlle tulee hankintavaltuus Iaakinnallisten
laitteiden osalta, joiden kustannus on enintdan 100.000 €.

Tarkennukset on kuvattu alla. Poistamiset on yliviivattu ja
lisaykset on lihavoitu.

Tieto- ja viestintateknologiaan liittyvat hankinnat (ICT)

Hankintavaltuudet tieto- ja viestintateknologian osalta on keskitetty
ICMT-palvelut ja kehittaminen -palvelualueelle. tieto-ja

Tietohallintojohtaja paattaa hankinnoista, joiden kustannus on
enintaan 3M€.

Tieto- ja viestintateknologiaan liittyvia hankintoja ovat esim.

- Tietotekniset laitteet ja niiden huolto- ja yllapitopalvelut
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- Tietoliikennepalvelut
- Konesali- ja kapasiteettipalvelut

- Tietojarjestelmat, tietojarjestelmapalvelut (esim. pilvipalvelut) ja
niihin liittyvaan yllapitotyo

- Tietojarjestelmien rajapinnat ja niihin liittyvaan yllapitotyo
(integraatiopalvelut)

- Tietoturva- ja tietohallintopalvelut

Laakinnallisten laitteiden hankinnat

Laitehallintapaallikko paattaa hankinnoista, joiden kustannus
on enintaan 100.000 €.

Tietohallintojohtaja paattaa hankinnoista, joiden kustannus on
enintdan 3M€.

Hankintavaltuudet Iaakinnallisten laitteiden osalta on ICMT-palvelut
ja kehittaminen -palvelualueella tieto-jalaitehalinnossa
riippumatta siita, kenen omistukseen ja kustannuksella laite
hankitaan. Nailla keskitetyilla laitehankinnoilla tarkoitetaan
laakinnallisia laitteita tai niiden lisdosia, joilla tayttyy jokin seuraavista
kriteereista:

- vaatii teknista yllapitoa tai huoltoa, vikakorjausta tai paivityksia
laitteen tulevan elinkaaren aikana tai

- liitetaan tietoverkkoon tai tietojarjestelmaan tai
- jossa kasitellaan henkildtietoa tai
- joka asennetaan kiinteasti kayttotiloihin

Taman keskitetyn hankintavaltuuden ulkopuolelle jaavat taysin
huoltovapaat laitteet, laitteisiin liittyvat tarvikkeet ja sellaiset
pienlaitteet, joita ei korjata. Ulkopuolelle jaavat myos asiakkaalle
lainattavat tai luovutettavat apuvalineet ja hoitotarvikkeet seka
instrumenttihankinnat. Nama hankinnat toteutetaan "Yleiset tavarat
ja palvelut” kohdan toimivaltuuksien mukaisesti.

Hankintavaltuuksia ei sovelleta yksittaisen sosiaalihuollon tai

terveydenhuollon asiakkaan/potilaan valttamattoman palvelun
hankintaan, vaan paatoksen po. asiassa tekee toimivaltainen

viranhaltija.

Kaikki hyvinvointialueen hankinnat on tehtava noudattaen annettuja
saantoja ja ohjeita.
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Esityslistan liitteena:

- Hallintosaanto muutoksilla merkittyna ja lopullinen hallintosaanto
ilman muutosmerkintoja.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaannon 93 §:4an asiaselosteessa kuvatut
muutokset.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
3/00.01.01.00/2022

Paatosehdotus

Ei vaikutusta.
hallintosaanto 35 §, kohta 2
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosdannon 93 §:4an asiaselosteessa kuvatut
muutokset.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:

- Hallintosaantd muutoksilla merkittyna ja lopullinen hallintosaanto
ilman muutosmerkintoja.

Aluehallituksen paatdsehdotus:

Aluehallitus (16.9.2024 § 293) esittaa aluevaltuustolle, etta
aluevaltuusto hyvaksyy hallintosaantoon seuraavat muutokset
hallintosaannon § 93:

1) poistetaan toimintayksikdn esihenkilon hankintavaltuus (50.000 €)
2) lisatadan seuraava kappale: henkilostovuokrauksen osalta
toimivalta hankinnoissa on henkilostojohtajalla pl. 1adkaritydvoiman
vuokraus, mista toimivalta on yleisten palveluiden toimialajohtajalla
3) lisataan sana paivystyksellisen seuraavaan hankintavaltuutta
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koskevaan kohtaan: Hankintavaltuuksia ei sovelleta yksittaisen
sosiaalihuollon tai terveydenhuollon asiakkaan/potilaan
valttamattoman paivystyksellisen palvelun hankintaan, vaan
paatoksen po. asiassa tekee toimivaltainen viranhaltija.

Lisaksi aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
hyvaksyy hallintosaannon 93 §:aan asiaselosteessa 23.9.2024 § 311
kuvatut muutokset.
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Valtuustoaloite, paljon palveluita kdyttavien ja tarvitsevien palvelujen jarjestaminen

Ahall 16.09.2024 § 295

Valmistelija: Jari Saarinen, puh. 044 718 6301,
jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi, Eija Jestola

puh. 040 712 1040, Miika Hernelahti, puh. 044 461 0241,
miika.hernelahti(at)pshyvinvointialue.fi

SDP:n aluevaltuustoryhma toteaa valtuustoaloitteessaan, etta
Valtiontalouden tarkastusviraston raportin mukaan paljon palveluita
kayttavia asiakkaita ei tunnisteta terveydenhuollossa ja
sosiaality0ssa. Valtiontalouden nakokulmasta paljon palveluja
kayttavien/tarvitsevien asiakasryhma on kuitenkin keskeinen: arviolta
3-10 prosenttia hyvinvointialueen asiakkaista aiheuttaa noin 70-80
prosenttia sosiaali- ja terveydenhuollon kustannuksista.

Aloitteen mukaan SOTE-palveluiden runsas kayttdé on usein hyvin
perusteltua, mutta (i) asukkaille tarjottavien hyvin palveluiden ja (ii)
hyvinvointialueen resurssien jarkevan kayton kannalta on
ensisijaisen tarkea tunnistaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen paljon
SOTE- ja PELA-palveluita kayttavat asiakkaat ja potilaat. Paljon
palveluita kayttavien palvelujen jarjestaminen ja ennakoiva
suunnitteleminen ovat tarkeita ensisijaisesti asukkaille tarjottavien,
heidan tilanteessaan jarkevien palveluiden tarjoamiseksi, ja
toissijaisesti yhteisten voimavarojen kayton kannalta.

SDP:n valtuustoryhma esittaa aloitteessaan, ettd Pohjois-Savon
hyvinvointialueella kaynnistetaan viivytyksetta koko SOTE- ja PELA-
palvelukenttaa koskeva hanke, jonka tavoitteena on ensin tunnistaa
hyvinvointialueen paljon palveluja kayttavat/tarvitsevat asukkaat, ja
taman jalkeen varmistaa, etta kaikilla paljon palveluita
kayttavilla/tarvitsevilla on/tehdaan hoito- ja palvelusuunnitelma.
Hankkeeseen tulee liittya seurantasuunnitelma, jonka avulla
saadaan tietoa hankkeen vaikuttavuudesta, ensinnakin asukkaiden
saamista palveluista, ja toiseksi vaikutuksesta hyvinvointialueen
kustannuksiin.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Selvityksen valtuustoaloitteen kysymyksiin ovat antaneet:
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Minna Tihinen, hankepaallikkd, Hankevoimala ja Minna Rytkonen,
hankepaallikkd, Hankevoimala

Ritva Vitri, palveluyksikkojohtaja, Sotekeskus, Peruspalvelut

Juha Karkkainen, pelastuspaallikko, Pelastustoimi ja
turvallisuuspalvelut -toimiala

Hyvinvointialueella on jo olemassa kaksi suurta hankekokonaisuutta,
joissa kehitetaan paljon palveluita kayttaviin kohdentuvia
kokonaisuuksia: Suomen kestavan kasvun ohjelman (RRP)
Kestavaa hyvinvointia Pohjois-Savoon -hanke ja jo paattynyt
Tulevaisuuden sote-keskus -hanke. Naissa hankkeissa on
tunnistettu seuraavia tarpeita ja suunniteltu niita varten
toimintamalleja:

0 Moti-tiimi. sotekeskuksen laajojen asiakkuuksien tiimityon
malli, jossa paljon palveluja tarvitsevan asiakkaan/potilaan
tilannetta tarkastellaan kokonaisuutena seka laaditaan
suunnitelma ja sovitaan tuen ja hoidon toteutuksesta. Moti-
tiimimallissa verkostossa on mukana myds sotepalelujen
ulkopuolisia tahoja kuten TE-palvelut, Kela ja jarjestotoimijat.
Toimintamalli on kaytossa etelaisella alueella ja sen
kayttdonottoa laajennetaan hyvinvointialueella edelleen
RRP2 hankkeessa.

0 Asiakaskoordinaattorimalli. Osa laajojen asiakkuuksien
tiimityon mallia. Hyodynnetaan OmaTiimi-mallin omahoitaja
kaytannon kehittamisessa.

0 Yhdessa aika. Lapsiperheiden monialainen yhteistyomalli,
jossa perheen tilannetta tarkastellaan kokonaisuutena ja
tunnistetaan laaja-alaisen tuen tarpeessa olevat henkil6t ja
perheet. Yhdessa aika -mallissa on mukana myos
sotepalvelujen ulkopuolisia tahoja kuten kuntien
varhaiskasvatus- ja sivistystoimi ja jarjestotoimijat.
Toimintamalli on kaytossa kaikilla alueilla.

0 Terveys- ja hyvinvointitarkastukset: Yhdenmukaistettu
tyottomien terveystarkastusten ja omaishoitajien
hyvinvointitarkastusten toteutusta hyvinvointivajeiden ja
palvelutarpeen tunnistamiseksi.

0 Selvitykset: Tuotettu runsaasti nykytiladataa palvelujen
kaytdsta ja vastaanottotoiminnasta paljon palveluja
kayttavien palvelujen ja hoidon jatkuvuuden tueksi.
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Tyokyvyn tuen tiimi

Kehitetaan monialaista tyokyvyn tuen tiimia, jonka
tavoitteena on tukea osatyokykyisten (tyo- ja
opiskelijaterveydenhuollon ulkopuolella olevien) ty6- ja
toimintakykya oikeanaikaisilla ja tyollistymista edistavilla
palveluilla. Monialaista yhteiskehittamista tehdaan
hyvinvointialueen sisaisesti (mm. peruspalvelut,
erikoissairaanhoito/kuntoutus) seka poikkihallinnollisesti
(kuntien tyollisyyspalvelut/TE-toimisto, Kela, kolmas sektori).

0 Lasten, nuorten ja nuorten aikuisten osuudessa toimenpiteet
on kohdennettu nepsyasiakkaiden varhaisen tuen muotojen
kehittamiseen seka nuorten mielenterveystyon saatavuuteen
jalkautuvan toimintamallin avulla. Tavoitteena on
ennaltaehkaista palveluiden kayton lisaantymista.

Jalkautuvat psykiatriset sairaanhoitajat
O Tyoikaiset ja ikaantyvat

Haavoittuvassa asemassa olevat ikaantyneet tarvitsevat usein laaja-
alaisesti sote-palveluja. lkaantyneiden omais- ja perhehoitoa
kehitetaan niin, etta palveluntarpeeseen vastattaisiin oikea-aikaisesti
ja entista kustannustehokkaammin.

O OmaTiimi-malli. Suunnitelma OmaTiimi-mallin kayttéonottoon
hyvinvointialueella pitkdaikaissairaiden, monisairaiden ja
paljon palveluja kayttavien potilaiden hoidon jatkuvuuden
turvaamiseksi. OmaTiimi-mallissa potilaan hoidon tukena on
omalaakari tai OmaTiimin laakari ja omahoitaja seka
monialainen tiimi. Malli huomioi my0s jatkuvuutta tukevat
digitaaliset ratkaisut ml digitaalinen hyvinvointialusta. Hoidon
jatkuvuutta tukevan OmaTiimi-mallin juurtumista tukee tulevia
ammattilaisia kouluttava Opetusvastaanotto 2.0. Lisaksi
tassa hankkeessa otetaan kayttoon sahkoinen terveys- ja
hoitosuunnitelma OmaTiimi-mallin asiakkaille. Suunnitelman
toteutukseen on Pohjois-Savon hyvinvointialueelle mydnnetty
valtionavustusta RRP4-hankehausta.

O PALVA tutkimus. Kestavan kasvun ohjelman rahoittama
(RRP3) Paljon palveluita kayttavien palveluketjun
vaikuttavuus ja kustannusvaikuttavuus tutkimuskokonaisuus
(PALVA) tuottaa tietoa mm hoidon laadusta ja
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vaikuttavuudesta monisairailla ja paljon palveluja kayttavilla
asiakasryhmilla, koordinoimattoman monikayton syista seka
monialaisen toimintamallin (Moti-tiimalli) vaikuttavuudesta ja
kustannusvaikuttavuudesta. Tutkimustieto tukee
toimenpiteita hoidon jatkuvuutta edistavien vaikuttavien ja
kustannusvaikuttavien palvelujen tuottamisessa.

0 Wortti- Polkuja yhdenvertaiseen osallisuuteen. Kehitetaan
monialaista verkostoyhteisty6ta seka osallistavia ja
kuntouttavia toimintoja nuorille ja nuorille aikuisille, joilla on
suuria vaikeuksia kiinnittya toisen asteen opintoihin tai eivat
ole opiskelukuntoisia. Verkostoty6ta vahvistetaan
sotepalvelujen, toisen asteen, nuorisotyon seka Ohjaamon,
TE-palvelujen ja jarjestotoimijoiden kanssa.

Pohjois-Savon pelastuslaitoksen strategiset linjaukset ovat:

- Pelastuslaitos on laaja-alainen turvallisuuden osaaja, jolla on
keskeinen rooli alueellisten turvallisuuspalvelujen tuottamisessa ja
suunnittelussa yhdessa muiden yhteistyotahojen ja sidosryhmien
kanssa

- Onnettomuuksia ehkaistaan tehokkaasti ennalta yhteistyossa
muiden yhteistyétahojen ja eri sidosryhmien kanssa
(poikkihallinnollisuus)

- Onnettomuuksien ja vahinkojen maara vahenee olennaisesti ja
tunnistettujen riskien riskienhallintakeinot ovat vaikuttavia

Pohjois-Savon hyvinvointialueen pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut
-toimiala osallistuu SOTE- ja PELA-palvelukenttia koskevien
hankkeiden toteuttamiseen hyvinvointialueen maarittamalla
toimintatavalla. Toimiala tuo hankkeiden toteuttamiseen oman
hallinnonalan ja erityispiirteiden mukaisen substanssiosaamisen
seka turvallisuuteen ja onnettomuuksien ennaltaehkaisemiseen
perustuvan laaja-alaisen tarkastelunakdkulman.

Tarkastelunakokulman ja substanssiosaamisen merkitys korostuvat
erityisesti kotona asumisen, kotiin vietavien palveluiden ja kodin
paloturvallisuuden osa-alueilla, jossa yhteisena tavoitteenamme on
se, etta jokainen voi asua turvallisesti omassa kodissaan.

Yhteenveto:

Pohjois-Savon hyvinvointialueella on tunnistettu, etta paljon
palveluita kayttavien/tarvitsevien asiakkaiden ja potilaiden



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Aluevaltuusto

Esityslista 4/2024 61

§ 295 16.09.2024
07.10.2024

loytaminen ja heille tarpeellisten ja riittavien palveluiden tuottaminen
koordinoidusti on keskeista kustannusten rajaamisen kannalta.
Taman vuoksi hyvinvointialueella on olemassa jo tehtyja seka
kaynnissa olevia hankkeita, joissa muun muassa pyritaan
varmistamaan aloitteessakin esille tuotu hoito- ja palvelusuunnitelma
paljon palveluita kayttaville/tarvitseville.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa hyvaksya aloitteeseen annetun vastauksen ja
vie sen edelleen aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
15111/00.01.00/2023

Paatosehdotus

Paatos

hallintosaanto 35 §
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa hyvaksya aloitteeseen annetun vastauksen ja
vie sen edelleen aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Merkitaan poytakirjaan, etta:
- Kati Hynninen poistui kokouksesta klo 14.40 asian kasittelyn
aikana.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatosehdotus:
Aluehallitus esittaa aloitteeseen annetun vastauksen edelleen
aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi.



o Esityslista 4/2024 62
Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 299 16.09.2024
Aluevaltuusto 07.10.2024
66

Eropyynto aluevaalilautakunnan jasenyydesta, Jarmo Valijarvi

Ahall 16.09.2024 § 299

Valmistelija: Janne Niemelainen
puh. 044 717 9460, janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Jarmo Valijarvi on pyytanyt eroa aluevaalilautakunnan jasenen
tehtavasta Pohjois-Savon hyvinvointialueelta pois muuttamisen
vuoksi.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 76 §:ssa saadetaan yleisesta
vaalikelpoisuudesta.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkilo:
1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosaannon 17 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee
aluevaalilautakunnan puheenjohtajan.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.
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Toimeen valitun luottamushenkilon on myos hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilovaalista tehdaan valitus;
2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) toteaa Jarmo Valijarven menettaneen vaalikelpoisuutensa
aluevaalilautakunnan jasenen tehtavaan

2) myontaa eron Jarmo Valijarvelle aluevaalilautakunnan jasen
tehtavasta

3) valitsee uuden jasen Jarmo Valijarven tilalle
aluevaalilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
263/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Ei vaikutusta.
hallintosaanto 35 §, kohta 10
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) toteaa Jarmo Valijarven menettaneen vaalikelpoisuutensa
aluevaalilautakunnan jasenen tehtavaan

2) myontaa eron Jarmo Valijarvelle aluevaalilautakunnan jasen
tehtavasta

3) valitsee uuden jasen Jarmo Valijarven tilalle
aluevaalilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatosehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) toteaa Jarmo Valijarven menettaneen vaalikelpoisuutensa
aluevaalilautakunnan jasenen tehtavaan
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2) myontaa eron Jarmo Valijarvelle aluevaalilautakunnan jasen
tehtavasta

3) valitsee uuden jasen Jarmo Valijarven tilalle
aluevaalilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Eronpyynto aluevaalilautakunnan puheenjohtajan tehtavasta, Anssi Kyllonen

Ahall 16.09.2024 § 298

Valmistelija: Janne Niemelainen,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, 044 717 9460

Anssi Kyllonen on pyytanyt eroa aluevaalilautakunnan
puheenjohtajan tehtavasta Pohjois-Savon hyvinvointialueelta pois
muuttamisen vuoksi.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkildon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 76 §:ssa saadetaan yleisesta
vaalikelpoisuudesta.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkilo:
1) joka on Kkyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosdannoén 17 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee
aluevaalilautakunnan puheenjohtajan.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkild pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myos hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:
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1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;
2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Valmistelijan paatdésehdotus:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) toteaa Anssi Kylldsen menettaneen vaalikelpoisuutensa
aluevaalilautakunnan puheenjohtajan tehtavaan

2) myontaa eron Anssi Kylldselle aluevaalilautakunnan
puheenjohtajan tehtavasta

3) valitsee uuden puheenjohtajan Anssi Kylldsen tilalle
aluevaalilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
263/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Ei vaikutusta
hallintosaanto 35 §, kohta 10

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) toteaa Anssi Kyllosen menettaneen vaalikelpoisuutensa
aluevaalilautakunnan puheenjohtajan tehtavaan

2) myontaa eron Anssi Kylloselle aluevaalilautakunnan
puheenjohtajan tehtavasta

3) valitsee uuden puheenjohtajan Anssi Kyllosen tilalle
aluevaalilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatdsehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) toteaa Anssi Kylldsen menettaneen vaalikelpoisuutensa
aluevaalilautakunnan puheenjohtajan tehtavaan
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2) myontaa eron Anssi Kylldselle aluevaalilautakunnan
puheenjohtajan tehtavasta

3) valitsee uuden puheenjohtajan Anssi Kyllésen tilalle
aluevaalilautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Eronpyynto, tulevaisuus- ja strategiajaoston varajasenyys, Terhi Holm

Ahall 16.09.2024 § 297

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Terhi Holm on pyytanyt eroa tulevaisuus-ja strategiajaoston
varajasenyydesta. Syyksi Holm on esittanyt, ettd hanta tullaan
esittamaan varsinaiseksi jaseneksi tulevaisuus- ja strategiajaostoon
Heli Eskelisen pois muuton vuoksi.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosdannon 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen
jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilO.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myos hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Terhi Holmille tulevaisuus- ja strategiajaoston
varajasenyydesta.
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2) valitsee uuden jasenen tulevaisuus- ja strategiajaoston
varajaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Avalt 07.10.2024
263/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Ei vaikutusta.

hallintosaanté 35§, kohta 10

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) myontaa eron Terhi Holmille tulevaisuus- ja strategiajaoston
varajasenyydesta.

2) valitsee uuden jasenen tulevaisuus- ja strategiajaoston

varajaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatésehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Terhi Holmille tulevaisuus- ja strategiajaoston
varajasenyydesta.

2) valitsee uuden jasenen tulevaisuus- ja strategiajaoston
varajaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Eronpyynto kaikista Pohjois-Savon hyvinvointialueen luottamustehtavista, Heli

Eskelinen

Ahall 12.08.2024 § 249

Valmistelija: Janne Niemelainen,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, puh 044 717 9460

Heli Eskelinen on pyytanyt eroa kaikista hyvinvointialueen
luottamustehtavista Pohjois-Savosta pois muuton takia.

Eskelinen on hyvinvointialueella seuraavissa luottamustehtavissa:

Aluevaltuuston, kokonaisturvallisuuslautakunnan varajasen ja
tulevaisuus- ja strategiajaosto jasen.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon

valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 76 §:ssa saadetaan yleisesta
vaalikelpoisuudesta.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkild:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosaannon 10 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jaoston
jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajiston tulee olla aluehallituksen
varsinaisia jasenia.
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Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkild.

Toimeen valitun luottamushenkildn on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkildvaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatdksen taytantodn panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) toteaa Heli Eskelisen menettaneen vaalikelpoisuutensa
hyvinvointialueen luottamustoimiin

2) myontaa eron Heli Eskeliselle aluevaltuutetun tehtavasta

3) myodntaa eron Heli Eskeliselle kokonaisturvallisuuslautakunnan
varajasenen tehtavasta

4) valitsee uuden varajasenen Heli Eskelisen tilalle
kokonaisturvallisuuslautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi

5) mydntaa eron Heli Eskeliselle tulevaisuus- ja strategiajaoston
jasenen tehtavasta

6) valitsee uuden jasenen Heli Eskelisen tilalle tulevaisuus- ja
strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Ei vaikutusta.

hallintosaanto 35 §, kohta 10

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Heli Eskeliselle aluevaltuuston jasenen tehtavasta
2) myontaa eron Heli Eskeliselle kokonaisturvallisuuslautakunnan
varajasenen tehtavasta

3) valitsee uuden varajasenen Heli Eskelisen tilalle
kokonaisturvallisuuslautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi

4) myontaa eron Heli Eskeliselle tulevaisuus- ja strategiajaoston
jasenen tehtavasta
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5) valitsee uuden jasenen Heli Eskelisen tilalle tulevaisuus- ja
strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija: Janne Niemelainen,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, puh 044 717 9460

Aluehallituksen 12.8.2024 paatoksessa on ollut virhe. Heli Eskelinen
on vara-aluevaltuutettu; ei aluevaltuutettu, kuten paatdseen on
kirjattu. Virhe korjataan poistamalla virheellinen paatos ja
ratkaisemalla asia uudestaan (Hallintolaki 50 § ja 52 §).

Heli Eskelinen on pyytanyt eroa kaikista hyvinvointialueen
luottamustehtavista Pohjois-Savosta pois muuton takia.

Eskelinen on hyvinvointialueella seuraavissa luottamustehtavissa:

Vara-aluevaltuutettu, kokonaisturvallisuuslautakunnan varajasen ja
tulevaisuus- ja strategiajaosto jasen.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkildon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 76 §:ssa saadetaan yleisesta
vaalikelpoisuudesta.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkild:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella aanioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen

toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
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Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosdannon 10 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jaoston
jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajiston tulee olla aluehallituksen
varsinaisia jasenia.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilén on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatdksen taytantodn panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa poistaa virheellisen paatoksensa Ahall
12.08.2024 § 249 ja ratkaista asian uudestaan alla olevalla tavalla:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) toteaa Heli Eskelisen menettaneen vaalikelpoisuutensa
hyvinvointialueen luottamustoimiin

2) myontaa eron Heli Eskeliselle vara-aluevaltuutetun tehtavasta

3) myodntaa eron Heli Eskeliselle kokonaisturvallisuuslautakunnan
varajasenen tehtavasta

4) valitsee uuden varajasenen Heli Eskelisen tilalle
kokonaisturvallisuuslautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi

5) mydntaa eron Heli Eskeliselle tulevaisuus- ja strategiajaoston
jasenen tehtavasta

6) valitsee uuden jasenen Heli Eskelisen tilalle tulevaisuus- ja
strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Ei vaikutusta

hallintosaanto 35 §, kohta 10
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§ 249 12.08.2024
§ 296 16.09.2024
07.10.2024

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa poistaa virheellisen paatdksensa Ahall
12.08.2024 § 249 ja ratkaista asian uudestaan alla olevalla tavalla:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) toteaa Heli Eskelisen menettaneen vaalikelpoisuutensa
hyvinvointialueen luottamustoimiin

2) myodntaa eron Heli Eskeliselle vara-aluevaltuutetun tehtavasta
3) myontaa eron Heli Eskeliselle kokonaisturvallisuuslautakunnan
varajasenen tehtavasta

4) valitsee uuden varajasenen Heli Eskelisen tilalle
kokonaisturvallisuuslautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi
5) myontaa eron Heli Eskeliselle tulevaisuus- ja strategiajaoston
jasenen tehtavasta

6) valitsee uuden jasenen Heli Eskelisen tilalle tulevaisuus- ja
strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Aluehallituksen paatésehdotus:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) toteaa Heli Eskelisen menettadneen vaalikelpoisuutensa
hyvinvointialueen luottamustoimiin

2) myontaa eron Heli Eskeliselle vara-aluevaltuutetun tehtavasta
3) myontaa eron Heli Eskeliselle kokonaisturvallisuuslautakunnan
varajasenen tehtavasta

4) valitsee uuden varajasenen Heli Eskelisen tilalle
kokonaisturvallisuuslautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi
5) myontaa eron Heli Eskeliselle tulevaisuus- ja strategiajaoston
jasenen tehtavasta

6) valitsee uuden jasenen Heli Eskelisen tilalle tulevaisuus- ja
strategiajaostoon jaljella olevaksi toimikaudeksi.



o Esityslista 4/2024
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluevaltuusto 07.10.2024
Tiedoksisaatettavat asiat

Avalt 07.10.2024

- Valtakunnallinen tilannekatsaus, Marko Korhonen
- Aluevaalilautakunnan poytakirja 25.9.2024
Paatosehdotus Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi.

Paatos
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